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Niniejszy statut stworzono na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe
— Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60) oraz aktualnych rozporzadzen
Ministra Edukacji Narodowej;

3) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.
1943 z pdzn. zm.) oraz aktualnych rozporzgdzen Ministra Edukacji Narodowej;

4) Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r.(Dz.U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn.
Zmianami);

5) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz.
1189);

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 roku w
sprawie wymagan wobec szkét i placéwek (Dz.U. z 2015r. poz. 1214);

7) Rozporzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w
sprawie warunkéw organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. poz. 1578);

8) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w
sprawie szczegétowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty
publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r.
poz. 1248);

9) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentaciji (Dz. U. z 2017. poz. 1646);

10) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017, poz. 703);

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie
indywidualnego obowigzkowego przygotowania dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1616).



Rozdziat 1
Postanowienia ogolne
§1.

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa nr 3 im. Tadeusza Ko$ciuszki® w

Przasnyszu.
2. Siedzibg szkoty jest budynek znajdujacy si¢ przy ul. Orlika 48 w Przasnyszu.
3. Wykreslony®.
4. Szkota prowadzi oddzial wychowania przedszkolnego, w ktérym jest realizowane

roczne przygotowanie przedszkolne.

5. Szkota Podstawowa jest szkola o osmioletnim cyklu ksztatcenia.

§ 2.
Szkota dziala w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.
Szkota Podstawowa jest jednostka budzetowa gminy miejskiej Przasnysz.

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miejska Przasnysz.

N

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty w
Warszawie.
Stownik
§ 3.

Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1. szkota - nalezy przez to rozumie¢ Szkole¢ Podstawowa nr 3 im. Tadeusza
Kosciuszki® w Przasnyszu przy ul. Orlika 48;

2. oddzial przedszkolny - nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawoweyj;

3. dyrektor szkoly - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im.
Tadeusza Kosciuszki® w Przasnyszu;

4. organy szkoly - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoly, rade¢ rodzicow, rade
pedagogiczng 1 samorzad uczniowski;

5. rodzice - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

! Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/VI1/2021 z dn. 18.06.2021r.
? Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VI11/2019 z dn. 30.08.2019r.
* Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/VI/2021 z dn. 18.06.2021r.
* Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/VI/2021 z dn. 18.06.2021r.



6. uczniowie - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty podstawowej, a takze dzieci

realizujagce roczne przygotowanie przedszkolne;

7. organ prowadzacy szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Przasnysz z

siedzibg w Przasnyszu ul. Kilinskiego 2;

8. organ prowadzacy nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium

Oswiaty w Warszawie.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkotly
§ 4.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa o$wiatowego oraz

uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o

charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane

w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci

szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow, a takze umozliwia korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej;

sprawuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zajgé
rewalidacyjnych;

sprawuje opieke nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania;

ksztaltuje w uczniach postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos$¢ udzialu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
W zyciu spolecznym;

upowszechnia ws$rdd dzieci 1 miodziezy wiedz¢ 1 umiej¢tnosci niezbedne do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 $wiatowe;j;

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

sprawuje opieke nad uczniami pozostajacymi w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowe;j,

ksztaltuje w uczniach postawy przedsiebiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w

procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub



metodycznych;

9) ksztattuje Srodowisko wychowawcze stosownie do warunkow szkoty oraz wieku
uczniow;

10) tworzy warunki do rozwijania zainteresowan uczniow poprzez dziatalnos¢ kot
przedmiotowych, kot zainteresowan 1 innych form pracy pozalekcyjnej;

11) ksztaltuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkow szkoty podstawowej i
wieku ucznia;

12) ksztaltuje poprzez dziatalnos¢ dydaktyczng drogi rozwoju pozwalajace unikngé
zagrozen spolecznych,;

13) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;

14) ksztaltuje potrzebe dbania o wiasne zdrowie i sprawno$¢ fizyczng, prowadzi
dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd dzieci i mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem;

15) kultywuje tradycje narodowe i regionalne, wprowadza uczniow w $wiat wartosci, a w
szczegolnosci tolerancji, prawdy, uczciwosci;

16) ksztaltuje w uczniach poczucie godnosci wiasnej osoby z poszanowaniem godnos$ci
innych oséb.

§ 5.

1. Cele wymienione w §4 szkota realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem

optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb uczniéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad

promocji i ochrony zdrowia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w

szczegblnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty poprzez:

a. realizacj¢ podstawy programowej,

b. prowadzenie zaje¢ aktywnymi metodami nauczania,

c. praceg z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d. realizacj¢ innowacyjnych i réznorodnych programéw rozwijajacych zainteresowania,

e. zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami
w tym zakresie oraz poprzez wspdlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
organizacj¢ zaje¢ wyrownawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych i
nauczanie indywidualne,

f. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, wychowania i
opieki.

2) umozliwienie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,



jezykowej i religijnej, w szczegolnosci poprzez:

. organizowanie uroczystosci z okazji §wiat panstwowych i koscielnych;

o o

.organizowanie lekcji religii lub etyki;

(]

. umozliwienie poznania regionu i jego kultury;

o

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury

europejskiej;

e. wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow

wspotczesnych.

3) zapewnienie opieki nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez:

a.organizowanie szkolen zakresie BHP i udzielania pierwszej pomocy dla wszystkich
pracownikow szkoty;

b. zapewnienie opieki nauczyciela prowadzacego zajgcia lekcyjne i pozalekcyjne;

C.zapewnienie opieki ciagtej dzieciom realizujagcym roczne przygotowanie przedszkolne
z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub
innym upowaznionym przez nich na pismie osobom;

d. zapewnienie opieki uczniom korzystajagcym ze swietlicy;

e. zapewnienie opieki nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzurow;

f. zapewnienie opieki podczas zajec¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych;

g. zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa ucznidow poprzez zainstalowany system
monitoringu;

h. realizowanie profilaktyki w zakresie zagrozen uzaleznieniami
zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym;

4) dbanie o rozwdj moralny i duchowy uczniéw zgodnie z wolno$cig sumienia i

przekonaniami religijnymi.

§ 6.
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow od chwili ich wejscia do szkoty do momentu jej
opuszczenia poprzez:
1) zapewnienie uczniom opieki przez nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2) zapoznanie ucznidéw z regulaminem pracowni o zwigkszonym ryzyku (fizyka,

chemia, informatyka);



3) sprawdzanie sprawnos$ci sprzetu sportowego w hali sportowej, sali gimnastycznej i
na boisku przez nauczyciela prowadzacego zajecia, asekuracje uczniow podczas
¢wiczen;

4) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich zgodnie z
ustalonym harmonogramem;

5) monitorowanie budynku wewnatrz i na zewnatrz;

6) omawianie zasad bezpieczenstwa na lekcjach (np. godzinach z wychowawca);

7) przeznaczenie w miar¢ mozliwosci oddzielnych segmentéw w budynku dla uczniow
Klas I-111 oraz IV — VIII,

8) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych;

9) szkolenie pracownikoéw szkoty w zakresie BHP;

10) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego;

11) ksztatcenie komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniow karty
rowerowej;

12) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia obiadu w szkolnej stotowce;

13) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznioéw;

14) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

§7.

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowac tresci programow
nauczania i programu wychowawczo-profilaktycznego w ramach zaje¢ edukacyjnych
oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym dla dzieci 6-
letnich,

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy | —III szkoty podstawowej,

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowej.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne Zrodta finansowania, w
tym Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w celu

wzbogacenia oferty edukacyjne;.



§ 8.

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych w dalszej edukacji;

2) budowanie wlasciwego systemu wartosci;

3) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci i wiedzy o $wiecie spotecznym,
przyrodniczym i technicznym;

4) ksztaltowanie w dzieciach poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej nauce i zabawie dzieci o
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym;

7) ustalenie stopnia gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

§9.

1. Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
poprzez:

1) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;

2) prowadzenie kot zainteresowan i przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

3) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

4) wspoélprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym w
Przasnyszu, Towarzystwem Przyjacidt Dzieci, Miejskim Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Przasnyszu oraz z innymi organizacjami wspierajacymi szkole w
realizacji jej zadan statutowych.

§ 10.

1. Uczniowi, ktoremu z przyczyn rodzinnych, rozwojowych lub losowych jest potrzebna
pomoc 1 wsparcie, szkota realizuje formy opieki 1 pomocy:

1) pomoc materialna ze srodkéw przeznaczonych na ten cel,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia, dla ktorych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostat wigczony do
szkolnego zestawu programow nauczania;

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
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4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu

ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci.

§ 11.

1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdéw srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym i w szkole w celu
wspierania rozwoju ucznia i stwarzania warunkow do jego petnego uczestnictwa w
srodowisku szkolnym i spotecznym. Potrzeba obje¢cia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w przedszkolu, szkole, wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) szczegb6lnych uzdolnien;

5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) deficytow kompetencji jezykowej i zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) choroby przewlektej;

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

11) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica;

12) zaburzen zachowania i emocji.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na
wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
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5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci, w szczegodlnosei pedagog, pedagog specjalny®, psycholog i doradca
zawodowy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami, przedszkolami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych

zajecia z uczniem;

5) higienistki sSrodowiska nauczania;

6) poradni;

7) kuratora sgdowego;

8) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacego na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z

uczniem, a takze w formie:

1) zajgc¢ rozwijajacych uzdolnienia;,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

4) zajeé o charakterze terapeutycznym;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej §ciezki ksztalcenia;

7) porad, konsultacji i warsztatow.

10. Zindywidualizowana Sciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego

> Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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lub zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym;

2) indywidualnie z uczniem.

11. Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danym przedszkolu lub szkole

program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i

form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia
oraz zalecen zawartych w opinii lub orzeczeniu.

12. Okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka nie jest dtuzszy niz rok szkolny.

13. Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym zindywidualizowana $ciezkg

podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w

przedszkolu lub szkole.

14. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca grupy wychowaweczej lub specjalista
niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy, informujac o tym:

1) wychowawce klasy;

2) w przypadku oddziatu przedszkolnego - dyrektora szkoty, w ktorej prowadzony jest
oddziat.
15. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty, o ktorych mowa w ust. 14, informuje innych
nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem oraz we wspolpracy z innymi
nauczycielami lub specjalistami.
16. Dyrektor planuje i koordynuje pomoc w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow. Ustala formy udzielania tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin dla realizacji poszczegdlnych form,
zgodnie z zapisang w arkuszu organizacji szkoty liczbg godzin przeznaczong na zajecia z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych
proces ksztatcenia.
17. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oceniaja  efektywnos¢ udzielonej pomocy i
formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.
18. W przypadku, gdy z wnioskow, o ktorych mowa w ust.17 wynika, ze mimo udzielone;j

pomocy nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia w oddziale przedszkolnym lub



szkole, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicéw ucznia, wystepuje do publicznej poradni z
whnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
ucznia.

19. Przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uwzglednia si¢ zalecenia zawarte w opiniach lub orzeczeniach.

§12.

1 Do szkoly mozna przyja¢ uczniéw niepelnosprawnych, dla ktorych ustalono inny
obwod szkolny.

2. Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepelnosprawnych w oddziale
przedszkolnym i szkole organizuje si¢ w klasach lub grupach wychowawczych w
integracji z uczniami petnosprawnymi, zgodnie z odregbnymi przepisami.

3. Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie 1 dla
ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ w klasach
ogoblnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

4. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok okres nauki nal
etapie edukacyjnym i o 2 lata na Il etapie edukacyjnym, zwiekszajac proporcjonalnie
wymiar godzin zajg¢ obowigzkowych.

5. Uczniowi niepetnosprawnemu szkotla organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Ilo$¢ godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

7. Prace z uczniem na zajg¢ciach rewalidacyjnych dokumentuje si¢ zgodnie z

odrebnymi przepisami.

§ 13.

1 Uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub utrudnia uczgszczanie do oddziatu
przedszkolnego lub szkoty, organizuje si¢ indywidualne przygotowanie przedszkolne
lub indywidualne nauczanie.

2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w miejscu pobytu dziecka w szczegdlnosci:

1) w domu rodzinnym dziecka;

2) w rodzinie zastgpczej;

3) w placowce opiekunczo — wychowawczej;

4) w zaktadzie opieki zdrowotnej;

13
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5) w szkole, jesli wynika to z zapisOw orzeczenia.

6) na wniosek rodzica/opiekuna nauczanie indywidualne moze odbywac si¢ zdalnie z
wykorzystaniem platformy Microsoft Teams. Zajecia odbywajg si¢ zgodnie z
ustalonym harmonogramem?®.

3. Tygodniowy wymiar zaj¢¢ indywidualnego nauczania Wynosi:

1) dla uczniéw klas I — 111 — od 6 do 8 godzin;

2) dla uczniow klas IV — VI —od 8 do 10 godzin;

3) dla uczniow klas VI1'i VIII —od 10 do 12 godzin.

4. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dyrektor szkoty moze ustali¢ na

wniosek rodzicOw ucznia nizszy tygodniowy wymiar godzin niz okreslony w ust. 2.
5. Duzieci i uczniowie objeci indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem mogg uczestniczy¢ w zajgciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach przedszkolnych lub
szkolnych, wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajg¢ciach
edukacyjnych, w zaje¢ciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza

tygodniowym wymiarem zaj¢¢, o ktorym mowa w ust.2.

§14.

1. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po §rodroczne;j
klasyfikacji ucznia po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno
- pedagogicznej.

3. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicow;

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek za zgoda rodzicéw ucznia.

4. Wniosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy.

5. Wychowawca klasy dolacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach i

® Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2023 z dn. 09.02.2023r.
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oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacj¢ o
dotychczasowych osiagnieciach ucznia.

6. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w
ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkota. Zezwolenia udziela si¢ na czas okre$lony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

7. Dyrektor po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki wyznacza

uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

§ 15.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego’

1. W szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktorego celem w
szczegolnosci jest:

a. zwickszenie trafnosci podejmowanych  decyzji edukacyjnych i
zawodowych oraz minimalizowanie kosztoéw psychicznych wynikajacych z
niewtasciwych wyborow;

b. zagwarantowanie systematycznego oddzialywania na uczniow w ramach
planowanych dziatan;

C. udzielenie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacej edukacji
i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju
zawodowego;

d. doradzanie w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej uczniom
niepetnosprawnym;

e. obnizenie spotecznych kosztow ksztalcenia dzigki poprawieniu trafnosci
wyborow na kolejnych etapach edukaciji;

f. zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku ksztalcenia.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane w oddziatach przedszkolnych na zajgciach
edukacyjnych wychowania przedszkolnego prowadzonych zgodnie z przepisami
programu wychowania przedszkolnego; w klasach I-VI szkoty podstawowej na
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w zakresie ksztatcenia ogolnego; w klasach VII

1 VIII szkoty podstawowej na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu

7 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/1/2019 z dn. 23.01.2019r.
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ksztalcenia ogdlnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa ZaWOdowego.8

3. Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa sig:

a.
b.

wedlug opracowanego szkolnego programu doradztwa zawodowego;

w formie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie programu
doradztwa zawodowego zaproponowanego przez nauczyciela realizujgcego te
zajecia 1 dopuszczonego do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty, po

zaciagnigciu opinii rady pedagogiczne;.

4. Strukture 1 zakres oraz forme szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla

dokument o nazwie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego(WSDZ)

zredagowanego zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego uwzglednia nastepujace obszary

dziatan doradczych:

a
b.
C.
d.

poznanie siebie, wlasnych zasobdw;

kwalifikacje na rynku pracy i kompetencje;

zawody przysziosciowe, rynek edukacyjny i pracy;

planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie §wiadomych decyzji dotyczacych

$ciezki edukacyjno-zawodowe;j.

6. Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

a.
b.

C.

zadania i jego realizatorow (w ramach planu pracy na dany rok szkolny);

czas 1 miejsce realizacji zadan (harmonogramie dzialan na dany rok szkolny);
metody 1 narz¢dzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematow zajec);
oczekiwane efekty (m.in. oczekiwanie zmiany w wiedzy, umiej¢tnosciach,
postawach uczniéw);

sposoby ewaluacji (np. rozmowy indywidualne, ankiety);

sposob organizacji wspotdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dla ucznidow i1 rodzicow w
obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego;

spis instytucji do wspotpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa

Zawodowego.

7. Przed opracowaniem szkolnego programu doradztwa zawodowego przeprowadza si¢

diagnoze potrzeb uczniow, nauczycieli, rodzicow.

® Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 3/1X/2019 z dn. 30.09.2019r.
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8. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie i
koordynacj¢ doradztwa dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu w szKole.
9. Oprocz planowania i koordynowania doradztwa doradca zawodowy odpowiada za:

a. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej;

b. gromadzenie, aktualizacj¢ i udostepnienie informacji edukacyjnych i
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

C. prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do §wiadomego planowania
kariery i podje¢cia roli zawodoweyj;

d. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;

e. wspolprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

10. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej prowadza takze nauczyciele i specjalisci zatrudnieni w
szkole.

11. Doradca zawodowy dokumentuje swoja prace odpowiednio do realizowanej formy
pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu

prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty.
Rozdziat 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje i warunki wspotdziatania
§ 16.

1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski;
5) rzecznik praw ucznia’.
§17.
1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

? Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 3/1X/2019 z dn. 30.09.2019r.
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2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podj¢te w ramach ich kompetencji stanowigcych

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlowych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z higienistka szkolng sprawujacg profilaktyczng opieke¢ zdrowotng nad
dzie¢mi i mlodzieza;

12) wspotpracuje z rada rodzicow, rada pedagogiczng i samorzadem uczniowskim;

13) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

14) kontroluje spetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka w
obwodzie, w ktérym mieszka dziecko;

15) na wniosek rodzicow odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego o jeden rok szkolny;

16) powierza i odwoluje stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze, po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, rady rodzicéw oraz rady pedagogicznej;

17) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty;

18) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote lub placéwke oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogicznys;

19) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
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zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

20) opracowuje arkusz organizacji szkoty.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

3.Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicéw, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organdw nadzorujacych
szkote;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidow i
wychowankows;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkotg.

4. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyz;ji, skresli¢ ucznia, ktory nie jest objety
obowigzkiem szkolnym, z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w statucie.
Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego

5. Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty. W uzasadnionych przypadkach uczen ten, moze zosta¢ przeniesiony przez

kuratora o§wiaty do innej szkoty.



§ 18.

1. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w
zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i
opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzgdku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez brac¢ udziat, z gtlosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

5.Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym poétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miare
biezacych potrzeb.

6.Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8.0soby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

9.Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym

20
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sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

10. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycieclom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

11. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
radzie rodzicow;

2)moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z
innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) wustala regulamin  swojej dzialalnosci, Ktéry nie moze byc

sprzeczny z postanowieniami statutu szkoty.
12. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w

obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 19.

1. Gtownym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej i
opiekunczej funkcji szkoty.

2. W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, w
tym oddziatu przedszkolnego, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw
uczniéw danego oddziatu.

3. Do zadan rady rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie r6znych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkoty;

2) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

4) udziat w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty;

5) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom
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spotecznym dziatajgcym w szkole;

7) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ wychowawczg i pozalekcyjng w i w zwigzku z tym
ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkoéw;

8) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicéw ze szkoty;

9) wspotpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan rady na
szczeblu oddziatlu klasowego oraz aktywizacji ogdtu rodzicéw w dzialaniach na rzecz
oddziatu klasy i szkoty.

4. Dzialania rady rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng:

1) uchwalanie regulaminu rady;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada rodzicOw przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

5) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikow i materiatoéw edukacyjnych w
przypadku braku zgody miedzy nauczycielami przedmiotu;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;

7) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

5. Rada rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

5) Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w
szczegblnosci: wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady; szczegotowy tryb wyborow do

rad oddziatowych i rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
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6) Tryb wyboru cztonkéw rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu
rodzicow kazdym roku szkolnym; wybory sa powszechne, réwne, tajne i
wigkszosciowe; w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub
opiekun ucznia szkoty; do rady rodzicow wybiera si¢ po jednym przedstawicielu
rad oddziatowych.

6. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

7. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 7, mogg by¢ przechowywane na odr¢gbnym rachunku
bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace

pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§ 20.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty .

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0got ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

1) wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw;

2) w szkole moze by¢ prowadzona za zgoda dyrektora i rodzicow dzialalno$¢ na zasadach
wolontariatu®;

3) Wykreslony™.

4) zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicoéw i
dyrektora szkoty.

7. Rzecznik praw ucznia dziata zgodnie z "Regulaminem dziatania rzecznika praw

ucznia" stanowiacy odrebny dokument™.

§ 21.

1 Organy szkoly maja zagwarantowang mozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

2. Rada rodzicow 1 samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioskii
opinie dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustne;j
podczas protokolowanych zebran tych organow.

3. Whnioski i opinie s3 rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych
organdéw, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni od ztozZenia stosownego pisma.

4. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sa do wzajemnego biezacego informowania si¢
o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach.

5. W celu wymiany informacji i wzmocnienia wspotpracy pomigdzy organami szkoly
przedstawiciele poszczegdlnych organdéw moga uczestniczy¢ w posiedzeniach kazdego

z organu, za zgoda dyrektora szkoty 1 tego organu.

§ 22.
1. W razie zaistnienia sporu migdzy organami szkoty obowigzkiem tych organow jest
dazenie do rozstrzygnigcia sporu na terenie szkoty. Metody 1 formy rozstrzygania

konfliktu strony ustalaja miedzy soba (negocjacje, mediacja, arbitraz).

1% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
" Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
12 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 3/1X/2019 z dn. 30.09.2019r.
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2. Jezeli dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora
podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna

3. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to arbitrem jest osoba z zewnatrz,
zaakceptowana przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Decyzja
arbitra jest ostateczna.

4. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora dyrektor zawiadamia o

powstatym konflikcie organ prowadzacy szkote i organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial 4

Organizacja szkoty
§ 23.

1.Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy poczatku i konca zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz derii zimowych i letnich okresla MEN" MEIN MEN™. Pierwsze potrocze konczy
sic wraz z ostatnim dniem nauki przed feriami zimowymi®>.

3. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

4. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad zdrowia i
higieny pracy.

5. W celu dobrego wspotdziatania rodzicow 1 nauczycieli szkoly organizuje si¢ w
listopadzie 1 kwietniu Dni Otwartej Szkoty, podczas ktorych wszyscy nauczyciele,
pedagog, psycholog szkolny i pielegniarka zobowigzani sg do uczestnictwa w nich i
konsultacji z rodzicami.

§ 24.
1. Struktura organizacyjna szkoly podstawowej obejmuje klasy I — VIII oraz oddziat

przedszkolny.

1 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/VI1/2021 z dn. 18.06.2021r.
!4 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
> Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/VI11/2020 z dn. 31.08.2020r.



2. Szkota daje wyksztalcenie podstawowe z mozliwoscig uzyskania przez ucznia
zaswiadczenia o szczegdélowych wynikach egzaminu 6smoklasisty. Absolwenci
moga kontynuowac¢ nauke w szkotach ponadpodstawowych, o ktérych mowa w art.
18 ust. 1 pkt. 2 lit. a-d ustawy.

3. Szkota, na podstawie decyzji rady pedagogicznej, ma prawo realizowa¢ pod opieka
jednostki naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami.

§ 25.

1. Przebieg nauczania i wychowania uczniow jest dokumentowany w e-dzienniku®®, a

zasady prowadzenia dokumentacji okre$lajg obowigzujace przepisy oraz wydane na ich

podstawie zarzadzenia dyrektora.
§ 26.

1 W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora lub wicedyrektoréw zgodnie z
ustawa.

2. Wicedyrektor lub wicedyrektorzy wykonuja wyznaczone przez dyrektora zadania
sprawujac nadzor pedagogiczny w powierzonym im zakresie i kontrolujac realizacje
zadan przez wskazanych nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.

3. W czasie, gdy dyrektor szkoty nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zastepstwo
wyznaczonego wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie kompetencje i zadania

dyrektora, ktore wymagaja wykonania w czasie jego nieobecnosci.

§ 27.

1. Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow opieraja si¢ na przepisach prawa o§wiatowego w tym zakresie.

2. Wykreélony“

3. Zajecia w szkole sa prowadzone w formie:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore organizowane sa w oddziatach, w
grupie oddziatowej, grupie mi¢dzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej lub grupie
miedzyszkolnej;

2) zaje¢¢ pozalekcyjnych;

3) zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych;

¢ Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/VI11/2020 z dn. 31.08.2020r.
7 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
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4) zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgc¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

6) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia.

4. Czas trwania zaje¢, o ktorych mowa w ust. 3 wynosi 45 minut, azajeé
rewalidacyjnych 60 minut. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut oraz 151 20
minut.

5. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - I1I szkoty podstawowe;j
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

6. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow.

7. Czas trwania zaje¢, o ktéorym mowa w ust. 5, moze sporadycznie, w
uzasadnionych przypadkach i po konsultacji z radg rodzicow, zosta¢ w drodze decyzji
dyrektora:

1) skrécony —do 30 minut lub

2) wydhuzony — do 60 minut z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

8. Zajecia pozalekcyjne sa organizowane z uwzglednieniem zainteresowan 1 potrzeb
rozwojowych uczniow.

9. Organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 8, zatwierdza dyrektor.

10.W sytuacji zawieszenia zaj¢¢ na czas oznaczony dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza szkoty i oddziatéw przedszkolnych moze by¢ organizowana w formie
zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenie na odleglos¢. Koniecznosé
zawieszenia zaje¢ moze wynikac 7'

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow i dzieci w oddziatach przedszkolnych w zwigzku
z organizacja 1 przebiegiem imprez ogoélnopolskich lub migdzynarodowych,

2) wystepowania temperatury zagrazajacej zdrowiu uczniow lub dzieci na zewnatrz lub w
pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami lub dzie¢mi,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu i dzieci w
oddziatach przedszkolnych innego niz okreslone w pkt. 1-3 —w przypadkach i trybie
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia

31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych

'8 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.



11.

28

szkotach placowkach.

W sytuacji wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 10, szkota organizuje
zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ w oddziatach,
grupie oddziatowe;j, grupie klasowej lub wychowawczej. W oddziatach przedszkolnych
zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ nie pdzniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zajec™.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ dyrektor

organizuje z uwzglednieniem w szczegdlnosci®®:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw i dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach

tygodnia,

2) zr6znicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow i dzieci do podejmowania intensywnego

wysitku umystowego w ciagu dnia,

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich

uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgé,

13.

14.

15.

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Godzina lekcyjna zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ trwa nie krocej niz 45 minut 1
nie dtuzej niz 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscié
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60
minut.**

W oddziatach przedszkolnych godzina zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez
nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ trwa nie krocej
niz 15 minut i nie dtuzej niz 30 minut.?

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o
sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zajeé

rewalidacyjno-wychowawczych oraz zaje¢ dodatkowych, bezptatnej nauki jezyka

'® Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
2% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
?! Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
?2 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
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polskiego dla oso6b niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowigzkowi
szkolnemu i1 obowigzkowi nauki, ktore nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na
poziomie niewystarczajacym®.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢ dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze czasowo

modyfikowaé?*:

1) tygodniowy zakres treSci nauczania z zaje¢ wynikajacych z plandw nauczania dla

poszczegodlnych typow szkot do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas oraz

tygodniowy zakres nauczania z zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

2) tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zaj¢¢ wynikajgcych z ramowego rozktadu dnia w

oddziatach przedszkolnych,

3) tygodniowy rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢é z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,

4) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajec z

17.

18.

19.

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$§¢ w oddziatach
przedszkolnych.

Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoty dla dzieci i ucznidow, ktorzy i ktore z
uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moga realizowac zajg¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania - na wniosek
rodzicow. Zajecia te organizuje si¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng
osobg prowadzacg zajecia lub z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odleglos¢, o ile mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow na
terenie szkoiy25.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor koordynuje wspoiprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow i dzieci®®.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w szkole moga by¢ organizowane dla ucznidéw i dzieci krajoznawstwo 1
turystyka, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25
maja 2018r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne

przedszkola , szkoty i1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki, o ile nie jest zagrozone

2 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
> Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
%> Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
?® Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
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bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow?’.

20. W okresie zaje¢ zdalnych zajgcia rewalidacyjne i wychowawcze w szkole organizuje
si¢ w miar¢ mozliwosci i z uwzglednieniem specyfiki nauczania z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia mogg by¢ prowadzone przy
wykorzystaniu?®:

1) materialdow zamieszczonych na Platformie Edukacyjnej udostepnionej przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki (www.epodreczniki.pl)

2) materialdow wskazanych przez nauczycieli za zgoda dyrektora szkoty,

3) s$rodkoéw komunikowania si¢ na odleglos¢ (dziennik elektroniczny Vulcan,
platforma Teams).

21. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia lub dziecka i w porozumieniu z organem
prowadzacym umozliwia uczniowi lub dziecku, posiadajacemu orzeczenie 0
potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, indywidualnym kontakcie z
nauczycielem i nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania®.

22. W sytuacji zawieszenia zaje¢ uczen ma prawo dostepu do ksiggozbioru na zasadach
wskazanych przez dyrektora szkoty. Zajecia z nauczycielem biblioteki mogg odbywac
si¢ z wykorzystaniem technik i metod porozumiewania si¢ na 0dlegloéé3o.

23. W okresie zawieszenia zaj¢¢ oraz w okresie prowadzenia zaj¢¢ na odlegtos¢ z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ w razie potrzeby uczniom lub
dzieciom wypozyczany jest sprzet elektroniczny niezbedny do kontynuowania nauki w
domu na podstawie umowy uzyczenia podpisywanej z rodzicem (opiekunem
prawnym)>L.

24. W przypadku nieuzyskania odpowiedniego sprzgtu ze szkoly nauczycieli uczacych
dziecko zobowigzuje si¢ do alternatywnej formy realizacji podstawy programowe;]
poprzez przygotowanie materialow w formie drukowanej/elektronicznej 32,

a) Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej przygotowuja materiat na caty tydzien dla
ucznia i przesylaja go w formie elektronicznej do sekretariatu szkoty. W zaleznosci od

dhugosci zawieszenia zajg¢ w warunkach szkolnych materiat w formie drukowane;j jest

%7 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
28 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
?® Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
%% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
* Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
%2 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
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przekazywany przez pracownika szkoty i odbierany przez rodzica/opiekuna prawnego
raz w tygodniu z sekretariatu szkolnego, jezeli pozwala na to sytuacja zdrowotna
dziecka i jego rodziny. Termin odbierania materialow przez rodzica z sekretariatu
szkoty ustala wychowawca w porozumieniu z rodzicem i pracownikiem sekretariatu.
W przypadku nauczycieli przedmiotéw w klasach I — VIII w zaleznosci od ilosci
godzin z danego przedmiotu nauczyciel przygotowuje materiat uwzgledniajacy tresci
programowe w formie elektronicznej i przesyta go do sekretariatu szkoty. W
zaleznosci od dtugosci zawieszenia zaje¢ w warunkach szkolnych materiat w formie
drukowanej jest przekazywany przez pracownika szkoty i odbierany przez
rodzica/opiekuna prawnego ucznia raz w tygodniu z sekretariatu szkolnego jezeli
pozwala na to sytuacja zdrowotna dziecka i jego rodziny. Termin dostarczenia
materiatow przez nauczycieli do sekretariatu koordynuje wychowawca w porozumieniu
z rodzicem i pracownikiem sekretariatu.

25. W przypadku okresu nauczania zdalnego powyzej 2 tygodni, rodzic przy odbiorze
materiatdéw z sekretariatu przekazuje materiaty opracowane przez ucznia. Materialy
oddawane przez rodzica powinny by¢ zabezpieczone, podpisane i ztozone w miejscu
wskazanym przez pracownika sekretariatu®.

26. Wychowawca ma obowigzek monitorowania realizacji obowigzku szkolnego podczas
nauczania zdalnego swoich uczniéw poprzez systematyczng wspotprace z nauczycielami
przedmiotow. W przypadku braku kontaktu z uczniem nauczyciel podejmuje kroki
opisane w ,,Procedurze udostgpniania materiatdéw edukacyjnych w przypadku uczniow
nie majacych dostepu do urzadzen umozliwiajgcych nauczanie zdalne’ 34

27. W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegtos¢
uczen potwierdza swoje uczestnictwo w zajeciach poprzez™:

1) zalogowanie si¢ do aplikacji Teams lub dziennika elektronicznego Vulcan,

2) uczestniczenie w zajgciach,

3) odbieranie wiadomosci,

4) zapoznanie si¢ z przestanym materialem edukacyjnym,

5) wykonanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzg¢dzia zdalnego nauczania,
dajac podstawe do oceny pracy ucznia,

6) podejmowanie aktywnosci okreslonej przez nauczyciela potwierdzajacej zapoznanie si¢

** Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
** Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
** Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
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ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan.

28.Szczegdlowe zasady organizacii zajeé lekeyjnych w formie ksztatcenia na odlegtosé®:

1) Podstawowg formg komunikowania si¢ nauczycieli z uczniami i ich rodzicami jest
dziennik Vulcan oraz platforma Microsoft Teams.

2) Dokumentem potwierdzajacym pracg nauczyciela w zakresie realizacji programow
nauczania sg zapisy w dzienniku elektronicznym tematow zaj¢¢ zgodnie z
zamieszczonym planem poszczegolnych oddziatow.

3) Dziennik elektroniczny jest miejscem monitorowania postgpow uczniéw w nauce.

4) Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sg realizowane w
formie lekcji on-line w czasie rzeczywistym

5) Potwierdzeniem zrealizowanej lekcji jest wpisanie do dziennika elektronicznego
tematu zajec z zaznaczong formga realizacji (,,nz’’- nauczanie zdalne)

6) Efektywna lekcja on-line powinna trwaé ok. 30 minut, a dla oddziatéw przedszkolnych
od 15 do 30 min.

7) Wiedza i umiej¢tno$ci ucznidow zdobyte podczas ksztatcenia na odlegtos¢ podlegaja
ocenie, zgodnie z ustalong forma przez nauczyciela.

8) Problemy uczniéw w nauce, zastrzezenia dotyczace frekwencji na zajeciach lub inne
niepokojace zdarzenia nalezy zgltasza¢ do wychowawcy, ktory decyduje o dalszym
zalatwieniu sprawy.

§ 28.

1. Niektore elementy obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to uzasadnione
celami tych zaje¢, a takze zaj¢cia nadobowigzkowe (dodatkowe) moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo- lekcyjnym, w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych,
mig¢dzyszkolnych oraz podczas wycieczek.

2. Poza systemem klasowo-lekcyjnym moga odbywac si¢ nastepujace rodzaje zajec z
uczniami:

1) zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze, korekcyjne i wychowawcze;

2) wycieczki;

3) kota przedmiotowe, zespoty zainteresowan;

4) dodatkowe zajecia z jezykow obcych;

5) imprezy sportowe, artystyczne i kulturalne.

3. Zajgcia te moga by¢ organizowane lub wspotorganizowane w ramach posiadanych

% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
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przez szkote srodkoéw finansowych.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2, objete sa rowniez nadzorem pedagogicznym
dyrektora.

§29.

1.Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

2.0ddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktérego formy spetniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

3. Wychowawstwo powierza si¢ na caly etap edukacyjny danego oddziatu w szkole,
chyba, Ze przyczyny niezalezne od dyrektora stang si¢ powodem zmiany wychowawcy.

4. Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa w ust. 3, moze nastapic:

1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora;

2) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3 ogdtu

rodzicéw danego oddziatu, zaaprobowany przez dyrektora.

§ 30.
1.Szkota zapewnia odrgbny tryb zaje¢ dla uczniéw o specyficznych potrzebach
rozwojowych, przez organizacje indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku
nauki na zasadach okres§lonych w ustawie.
2. Dyrektor, w szczegdlnych przypadkach okreslonych przepisami prawa, moze zwolnié
ucznia, na podstawie orzeczenia lekarskiego, z drugiego obowigzkowego jezyka

obcego.

§ 31.
1.Wybor podrgcznikow oraz programoéw nauczania dokonany przez nauczycieli i

sposob ich dopuszczania do uzytku w szkole okreslaja odrebne przepisy.

§32.
1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, mogg by¢ organizowane rozne
formy praktyk pedagogicznych dla studentow.
2. Warunki prowadzenia praktyk, o ktorych mowa w ust. 1, oraz zasady wynagradzania
nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odrebne przepisy.
3. Za wlasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel

bedacy opiekunem studenta ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez szkote
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WYZSZ3.
§ 33.

1. Na wniosek samorzadu uczniowskiego lubrady rodzicow szkota moze
zorganizowa¢ dodatkowe zajecia pozalekcyjne.

2. Szkota w ramach dziatalnosci gospodarczej moze organizowac kursy dla spotecznosci
szkolnej oraz innych osob.

3. Organizacja kurséw dla osob spoza spotecznosci szkolnej przebiega zgodnie z
odrebnymi przepisami, po powiadomieniu organu prowadzacego.

4. Zyski z dziatalnosci kursowej zwigkszajg fundusz wtasny szkoty.

§ 34.
1. W czasie ferii zimowych 1 letnich szkola moze organizowa¢ zimowiska i pétkolonie.
2. Organizacja zaje¢ wypoczynku dla dzieci i mtodziezy odbywa si¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami, przy wspotpracy z organem prowadzacym szkote 1 po

powiadomieniu organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 35.

1 Szkota prowadzi oddziat przedszkolny, ktory zapewnia dzieciom mozliwo$¢
wspolnej zabawy i1 nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
ich potrzeb rozwojowych.

2. Praca oddziatu przedszkolnego przebiega w oparciu o wybrany przez nauczycieli

program wychowania przedszkolnego zatwierdzony przez dyrektora.

3. Cele i zadania realizowane w oddziale przedszkolnym:

1) wspomaganie dziecka w rozwoju intelektualnym i ksztattowaniu uzdolnien;

2) budowanie wlasciwego systemu wartosci, opartego na szacunku i wzajemnej

toleranciji;

3) rozwijanie umiejetnosci spolecznych niezbednych w poprawnych relacjach z

rowiesnikami i dorostymi;

4) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej zabawie oraz nauce dzieci o

zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

5) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny, grupy

réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej.

4. Cele wymienione w ust. 2 sg realizowane przez:



1) ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych;
2) wspieranie dzieci w rozwijaniu umiej¢tnosci uczenia sig;

3) rozwijanie sprawnos$ci ruchowej dzieci;

4) nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowych;

5) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wilasne oraz innych;

6) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§ 36.
1. Opieke nad dzieémi w trakcie ich pobytu w szkole sprawujg nauczyciele.
2. Sala zajg¢ ma wlasciwa powierzchnie, oswietlenie 1 ogrzewanie.
3. Stoliki i krzesta oraz wyposazenie sali dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju ich
dziatalnosci.
4.Dzieci moga korzystaé¢ z gabinetu profilaktyki zdrowotnej.
5. W trakcie zaje¢ poza terenem szkoty opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel

prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym.

§ 37.
1. Oddziat przedszkolny zachowuje odrebno$¢ programows, a ksztatcenie i wychowanie
jest zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.
2. W szkole moze by¢ wigcej niz jeden oddziat przedszkolny.

3. Rekrutacje¢ do oddziatu przedszkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 38.

1. Nauczyciele uczacy w oddziale przedszkolnym zapewniaja dziecku realizacj¢
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Wychowawca oddziatu wspotpracuje z rodzicami w celu jednolitego oddziatywania
wychowawczego.

3. W ramach wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 2, wychowawca:

1) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;

2) zapoznaje rodzicow z podstawg programowag wychowania przedszkolnego i
wiacza ich do ksztattowania u dziecka okre§lonych umiejetnosci;

3) informuje rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wiacza ich do
wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci;

4) zacheca rodzicow do wspotdecydowania o wydarzeniach, w ktorych biorg udziat



dzieci.

§ 39.

1. Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera si¢ optat.

2. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i
zainteresowan dzieci oraz oczekiwania rodzicow, ustalajg szczegotowy plan pracy
oddziatu.

§ 40.

1. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg i odbieraja rodzice.

2. Dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione na
pismie przez rodzicow.

3. Osoby upowaznione do przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu

przedszkolnego musza zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

§ 41.
1. Rodzice uczniow oddziatu przedszkolnego maja prawo do wybierania swojej
reprezentacji w formie rady oddziatowe;.
2. Przedstawiciel rady oddzialowej, o ktérej mowa w ust. 1, wchodzi w sktad rady
rodzicow.
§ 42.
1. Rodzice dzieci z oddziatu przedszkolnego zobowigzani sg do:
1) przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu;
2) wspotdziatania z wychowawca oddziatu w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z
funkcjonowaniem w oddziale;
3) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego;
4) informowania o nieobecnosci dziecka — zgodnie z przyjetymi zasadami.
2. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z trescig realizowanego programu wychowania przedszkolnego;

2) wybierania swojej reprezentacji w formach zawartych w § 40, ust.1-2.

36
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§ 43.
Wykreslony®
§ 44.
Wykreslony®®
§ 45.
Wykres’lony39
Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 46.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikdéw
obstugi.
2. W szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni na nastgpujacych stanowiskach:
1) nauczyciela, w tym nauczyciela $wietlicy i nauczyciela wspomagajacego;
2) nauczyciela bibliotekarza;
3) pedagoga;
4) psychologa;
5) nauczyciela posiadajacego kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej i rewalidacji.
6) logopede™
7) pedagoga specjalnego™
3. Liczbg etatdw na poszczegodlne stanowiska ustala dyrektor w arkuszu organizacyjnym.

§ 47.
1 Zasady nawigzywania 1 rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami reguluja
odrgbne przepisy.
2. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli okreslajg odrgbne przepisy.
3. Nauczyciele zobowigzani sa realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy Prawo

o$wiatowe, ustawy o systemie oswiaty i Karty Nauczyciela.

%7 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VI11/2019 z dn. 30.08.2019r.
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§ 48.

1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg.

2. W celu realizacji swoich obowigzkoéw nauczyciel jest zobowigzany przede wszystkim
do wykonywania nast¢pujacych zadan:

1) przedstawiania programu nauczania i proponowania podrgcznikéw obowigzujacych
uczniow;

2) realizowania programéw ksztatcenia oraz wychowania i opieki;

3) wilasciwego doboru metod, form organizacyjnych i Srodkow dydaktycznych w
nauczaniu przydzielonych zaje¢¢ edukacyjnych;

4) realizowania programow i planéw pracy szkoty w zakresie wskazanym dla danego
nauczyciela;

5) realizowania zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow W przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie;

6) wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) wspierania, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego uczniow, ich
zdolno$ci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb uczniow;

8) udzielania pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

9) bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania i
traktowania wszystkich uczniow;

10) informowania rodzicéw ucznioéw i cztonkéw rady pedagogicznej (w zaleznosci od
potrzeb 1 sytuacji) o osiggnigciach 1 niepowodzeniach szkolnych swoich uczniow;

11) uczestniczenia w r6znych formach doskonalenia zawodowego;

12) prawidlowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu i
dziatalnosci wychowawczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i poleceniami
dyrektora;

13) petienia dyzuréw zgodnie z przyjetym harmonogramem;

14) sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych na terenie szkoly i poza nig, zgodnie z przepisami BHP i
odrebnymi regulaminami;

15) wykonywania polecen stuzbowych;

16) zapoznawania si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie.

§ 49.

1. Nauczyciele maja prawo w szczegdlnosci do:
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1) decydowania o wyborze metod, form organizacyjnych,
podregcznikow i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o doborze tresci programowych w przypadku prowadzenia kot
zainteresowan lub innych zaj¢¢ pozalekcyjnych;

3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postepoOw swoich uczniow;

4) wspotdecydowania o ocenie zachowania swoich uczniow;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

6) uczestnictwa w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty;

7) uczestnictwa w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Nauczycieli.

§ 50.

1. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie
Nauczyciela

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotoéw pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

3. Wykres'lony‘lz.

4. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora, ktory
kieruje praca zespotu.

5. W szkole moga takze dziala¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w
danym roku szkolnym badz wynikajace z koniecznosci wykonania okreslonych na
dany rok zadan tzw. zespoty problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzeby
przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

6. Zadania zespotow przedmiotowych:

1) diagnoza edukacyjna na wejsciu oraz okreslenie potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia
z uwzglednieniem wynikéw poprzedniego etapu edukacyjnego;

2) opracowanie i modyfikowanie planéw dydaktycznych i zapisOw oceniania
wewnatrzszkolnego;

3) modyfikowanie programow zgodnie z wynikami diagnozy dydaktycznej lub tworzenie
programow wiasnych;

4) opiniowanie przygotowanych w szkole programéw nauczania, modyfikacji

programowych oraz indywidualnych programoéw dla ucznia;

*2 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2023 z dn. 09.02.2023r
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5) analizowanie wynikow nauczania danego przedmiotu w szkole (na podstawie danych
statystycznych przygotowanych do klasyfikacji);

6) przygotowanie i prowadzenie wewnatrzszkolnego badania wynikéw nauczania,
analiza wynikéw, monitorowanie wnioskow, analiza efektywno$ci wnioskow;

7) organizowanie egzaminow probnych i ich analiza;

8) analiza egzaminow zewnetrznych i przekazywanie wynikéw uczniom i rodzicom,
monitorowanie wnioskow, analiza efektywno$ci wnioskow;

9) przygotowywanie szkolnych konkursoéw;

10) wspieranie ucznia z problemami dydaktycznymi;

11) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieliwewnatrz zespotu i

samoksztalcenie;

12) monitorowanie realizacji podstawy programowej z uwzglednieniem warunkow
realizacji podstawy;

7. Wykres'lony43.

§ 51.

1 Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonym mu oddziatem,
tworzy warunki wspomagajace harmonijny rozwoj uczniéw tego oddziatu, proces
uczenia si¢ oraz przygotowanie do samodzielnego zycia.

2. Zadania, prawa i obowigzki wychowawcy okreslaja obowigzujace przepisy oraz statut.

3 Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastepujace zadania:

1) organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac $rodki oddziatywania do
sytuacji i potrzeb ucznia;

2) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ich dziatania
wychowawcze;

3) wspdlpracuje z rodzicami ucznidworaz wiacza ich w programowe i organizacyjne
sprawy oddziatu 1 szkoty;

4) organizuje indywidualng opiek¢ nad uczniami sprawiajgcymi

trudno$ci wychowawcze;

5) ustala roczny plan pracy wychowawczej i tematyke zaje¢ do dyspozycji
wychowawcy;

6) ustala $rodroczne i roczne oceny zachowania ucznidow w oparciu o kryteria i

terminy okre$lone w statucie oraz obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa;

3 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2022/2023 z dn. 09.02.2023r
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7) monitoruje absencje uczniow;

8) prowadzi dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia;

9) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami rozpoznajgcymi potrzeby
1 trudnoSci oraz zainteresowania i zdolno$ci uczniow;

10) zache¢ca uczniow do aktywnego udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;

11) ksztaltuje whasciwe stosunki migdzy uczniami;

12) podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

13) interesuje si¢ stanem zdrowia ucznidw i porozumiewanie si¢ w tej sprawie z
rodzicami,

14) wdraza do dbania o higieng oraz do przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nig;
zapoznaje uczniow i rodzicoOw ze statutem szkoty, Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania;

15) zapoznaje ucznidow i rodzicow ze statutem szkoly, Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania;

16) wspolnie z Radg Pedagogiczna, pedagogiem, jak rowniez powotanymi do tego
instytucjami i organizacjami organizuje opieke i pomoc materialng dla uczniow
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej;

4. Wychowawca ma prawo w szczegolnosci do:

1) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu do
pracy wychowawczej;

2) wnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej na cel
zwigzany z zdaniami oddziatu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze srodkéw
zgromadzonych przez rad¢ rodzicow lub sponsorow szkoty.

5. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) osigganie celow wychowawczych w swojej klasie;

2) prawidtowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

6. Rodzice ucznidow kazdego oddzialu moga wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o
zmian¢ wychowawcy. Wniosek na pisSmie wraz z uzasadnieniem powinien by¢
podpisany przez 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor jest zobowigzany do
przeprowadzenia i poinformowania zainteresowanych o zajgtym stanowisku

postepowania wyjasniajgcego w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.
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§ 52.

1. Pedagog szkolny odpowiada za wspieranie dziatah wychowawczych i
opickunczych nauczycieli wynikajgcych z programu wychowawczo- profilaktycznego.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicéw i nauczycieli, dziatan
wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z przyjetego w szkole programu;

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

6) kontrola spetniania przez uczniéw obowiazku szkolnego;

7) stata wspotpraca z wychowawcami;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji okreslonej odrgbnymi przepisami dotyczace;j
pracy pedagoga

3. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w

szczegélnos’ci“:

1) Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do
realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w
zyciu szkoly oraz zapewnienia dostepnosci uczniom ze szczegdlnymi potrzebami,

2) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidw,

3) Rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich

funkcjonowaniu,

* Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 6/VI11/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.



- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom,

6) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktorych mowa o
przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki majacej na celu podnoszenie jako$ci
edukacji wlaczajace;j’.

§ 53.

1. W szkole jest zatrudniony psycholog.

2. Do zadan psychologa nalezy planowanie wtasnej pracy oraz w szczeg6lnosci:

1) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego;

3) organizowanie réznych form terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania
spolecznego;

4) prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

5) wspolpraca z nauczycielami i pedagogiem w realizacji zadan profilaktycznych,
wychowawczych oraz zdrowotnych;

6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, nauczycielami, wychowawcami i rodzicami przy
minimalizowaniu skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom
zachowania uczniow;

7) dokonywanie okresowych analiz sytuacji psychologicznej uczniéw;

8) wspolpraca z organami szkoly oraz instytucjami wspierajacymi i wspoOlpracujacymi ze
szkota w sprawach dotyczacych uczniow;

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy psychologa.

§ 54.
1 W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktory gromadzi, opracowuje 1
udostgpnia zasoby biblioteki, inspiruje i koordynuje dziatania w zakresie

upowszechniania czytelnictwa i przygotowania do korzystania z informacji w
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szkole.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) w ramach pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbiorow, organizowanie warsztatu informacyjnego,

b) sprawowanie nadzoru nad uczniami przebywajacymi w bibliotece i czytelni,

C) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,

d) udzielanie porad przy wyborze lektury,

e)opiekowanie si¢ zespotami uczniéw wspotpracujacych z bibliotekg i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy,

f) prowadzenie r6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa

(wystawy, konkursy, inne imprezy czytelnicze) i umiejgtnosci korzystania z
informaciji,

g) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w pracy dydaktycznej i wychowawczej
przez wskazywanie wtasciwej lektury i informacji,

h) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspotprace z
wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, bibliotekarzami innych szkot i
bibliotek, w tym pedagogicznych i publicznych oraz innymi instytucjami pozaszkolnymi;

1) przechowywanie i wypozyczanie uczniom podrgcznikéw oraz materiatow
¢wiczeniowych i materiatdéw edukacyjnych.

2) w ramach prac organizacyjno-technicznych m.in.

a) informowanie radypedagogicznej na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i
obserwacji 0 poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

b) gromadzenie, opracowywanie, ewidencjonowanie, selekcjonowanie i konserwacja
zbiorow,

C) sporzadzanie planow pracy oraz okresowych i rocznych sprawozdan z prowadzonej
dzialalnosci,

d) organizowanie, aktualizowanie i prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki.

§ 55.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspdlorganizowania ksztalcenia.
2. Do zadan nauczycieli wymienionych w ust. 1 nalezy:
1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcg pracy

wychowawczej z uczniem niepelnosprawnym,;

44
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2) uczestnictwo, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczyciela oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach;

3) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz specjalistom
w doborze form i metod w pracy z uczniem niepetnosprawnym;

4) udziat w pracach zespotu w celu planowania i koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom z orzeczeniem i opracowanie indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych.

3. W szkole zatrudnia si¢ nauczyciela logopedg™.

4. Do zadan logopedy naleZy46:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego UCZniow;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
W:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
I placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ S6.
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

* Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 3/1X/2019 z dn. 30.09.2019r.
*® Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 3/1X/2019 z dn. 30.09.2019r.



46

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania, o ktérych

mowa w ust. 1.

§ 57.

1. W szkole mozna utworzy¢ stanowisko kierownika hali sportowej.

2. Do zadan kierownika hali sportowej nalezy:

1) kierowanie zespolem pracownikow obstugi, zatrudnionych w czesci sportowej szkoty;

2) okreslanie zadan i odpowiedzialnosci podlegtych pracownikow, a takze stwarzanie im
warunkow pracy i zapewnianie im warunkow BHP;

3) nadzorowanie pracy pracownikdéw obshugi w czasie trwania zajec¢ pozalekcyjnych;

4) opracowanie harmonogramu pracy hali sportowej w godzinach popotudniowych oraz
podczas dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniow;

5) czuwanie nad prawidlowym stanem technicznym urzadzen technicznych oraz centrali
wentylacyjno-klimatyzacyjnej znajdujacych si¢ w czesci sportowej szkoty;

6) czuwanie nad utrzymaniem czystosci w czesci sportowej szkoty i terenow wokot niej;

7) dokonywanie (po uzgodnieniu z dyrektorem szkotly) zakupow narzedzi i materiatdéw do
celow konserwacyjno-eksploatacyjnych, srodkow czystosci dla potrzeb czgsci
sportowej szkoty;

8) przyjmowanie (zgodnie z harmonogramem zajec¢) wptat od uczestnikow zajeé
pozalekcyjnych.

3. Kierownik hali sportowej odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.

§ 58.
1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach:
1) samodzielny referent administracyjny;
2) intendent;
3) kucharka i pomoc kuchenna;

4) wozny;



5) sprzataczka;

6) glowny ksiggowy;

7) higienistka szkolna;

8) sekretarz szkoty*’.

2. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy, pracownikow
niepedagogicznych oraz ich prawa i obowiazki okreslajg odregbne przepisy oraz ich
zakresy czynnosci.

3. Tlos¢ etatow na stanowiskach okresla si¢ na kazdy rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.

Rozdzial 6

Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych

§ 59.
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia jak:
1) sale lekcyjne;
2) pracownie:
a) fizyczna;
b) chemiczna;
C) przyrodniczo-biologiczna;
d) geograficzna;
e) informatyczne;
f) muzyczna;
g) sale jezykowe;
3) pomieszczenie dla dziatalnoéci samorzadu uczniowskiego;
4) gabinet pedagoga i psychologa;
5) szatnie;
6) sale gimnastyczna;
7) hale sportows;
8) swietlice szkolne;
9) biblioteke;
10) plac szkolny;

11) stotowke szkolng z zapleczem;

¥ Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2018 z dn. 05.02.2018r.
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12) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
13) archiwum.
2. Regulaminy $wietlicy, stotowki, gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy

przedlekarskiej, pracowni oraz sali i hali sportowej okresla dyrektor.

§ 60.

1. Biblioteka wraz z czytelnig stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miarg mozliwosci
wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki i czytelni moga korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz pracownicy
niepedagogiczni szkoty, a takze inne osoby za zgoda dyrektora.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow: ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych;

2) udostgpnianie zbioré6w do domu oraz korzystanie z ksiggozbioru podrecznego w
czytelni;

3) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i
po ich zakonczeniu.

5. Organizacja biblioteki zapewnia w szczegolnosci warunki do:

1) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i
poglebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) gromadzenie roznorodne;j literatury w postaci ksigzkowej i na nowoczesnych
nosnikach informacji oraz gromadzenie i udost¢pnianie podrgcznikow,
materiatow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych oraz innych materiatow
bibliotecznych,

b) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi: pisarzami, historykami itp.,

c) organizowanie konkursow czytelniczych, literackich, plastycznych itp.,

d) przygotowywanie montazy stowno-muzycznych oraz inscenizacji utworow
literackich,

e) wykonywanie gazetek tematycznych,

f) indywidualne rozmowy z czytelnikami i doradztwo czytelnicze;

2) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i

spoteczng poprzez gromadzenie literatury dotyczacej regionu, w ktorym zyjemy,
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obrzedoéw 1 tradycji polskich 1 obcych, symboli narodowych, Unii Europejskiej, savoir-
vivre’u i popularyzowanie tej wiedzy.

6. Zakres wspolpracy biblioteki obejmuje w szczegdlnosci:

1) prac¢ z uczniami:

a) informowanie uczniow o zasadach udostgpniania zbioréw i wyszukiwania informacji
na okreslony temat,

b) indywidualne podejscie do uczniéw z uwzglednieniem uczniéw zdolnych i majacych
trudnosci w nauce,

) informowanie uczniow o stanie czytelnictwa,

d) ksztalcenie efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

e) prowadzeniu lekcji bibliotecznych.

2) wspolprace z nauczycielami i rodzicami:

a wyposazanie uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
éwiczeniowe;

b) informowanie o nowosciach ksigzkowych i innych;

0 wspolpraca w zakresie uzupetniania zbiorow;

d wspdlne przygotowywanie imprez szkolnych;

3) z innymi bibliotekami:

a) wspolne organizowanie zajg¢ edukacyjnych;

b) organizowanie wycieczek do innych bibliotek;

C) wspolne organizowanie konkursow;

f) prezentowanie tworczosci uczniow w innych bibliotekach;

g) wspolne organizowanie spotkan z cieckawymi ludZzmi.

7. Do zbiorow bibliotecznych naleza:

1) podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury picknej, popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

6) czasopisma ogolnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

9) materialty multimedialne;



10) materiaty regionalne i lokalne.
8. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekeyjnych i
po ich zakonczeniu.
9. Inwentaryzacje ksiggozbioru biblioteki reguluja odrebne przepisy.
10. Szczegoétowe zasady obowigzujgce w bibliotece i czytelni okresla regulamin
wprowadzony przez dyrektora.
§ 61.

1. Uczniowie szkoty maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla szkoty.

2. Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki 1 materiaty edukacyjne
majgce postac papierowg lub zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikow i1 materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczna.

3. Szkota przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku ich zwrotu.

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrgcznika

lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego szkote.

Rozdzial 7
Bezpieczenstwo i opieka
§ 62.

1. W budynku szkoty zainstalowane sg kamery CCTV.

2. Zapisy monitoringu dotyczace niewtasciwych, nagannych zachowan uczniow sg
udostgpniane Komendzie Powiatowej w Przasnyszu w wypadku, gdy policja potrzebuje
takich nagran.

3. W przypadku sytuacji, w ktorych wyjasnienia uczniow sg niewystarczajace, z
zapisOw monitoringu korzysta dyrektor i wyznaczeni pracownicy.

4. O wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku szkoty decyduje nauczyciel dyzurujacy,

5. Ze wzgledu na bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ edukacyjnych osoby obce oraz
absolwenci nie moga bez zgody dyrektora przebywa¢ w budynku szkoly i terenie

podlegajacym opiece szkoty.
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6. W celu zapewniania bezpieczenstwa ucznidow na terenie szkoty petnione sg dyzury
nauczycielskie.

7. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni oraz podczas przerw miedzylekcyjnych.

8. W czasie zajec lekcyjnych 1 przerw uczniowie nie mogga samowolnie opuszczac terenu
szkoty.

9. Za organizacje szatni odpowiada dyrektor. Uczniom nie wolno bez pozwolenia
pracownika obstugi wchodzi¢ do szatni.

10. O udostgpnieniu uczniom placu szkolnego podczas przerw migdzylekcyjnych
decyduje dyrektor.

11. Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ poza teren szkoty podczas trwania zajec.

§ 63.

=

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo podczas
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych.
2. Za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia.
3. Podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos$¢ za
zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

Bezpieczenstwo ucznidow w czasie wycieczek szkolnych reguluja odrebne przepisy.

Podczas przerw miedzylekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel

dyzurujacy.

6. Nad uczniami posiadajacymi dtugoterminowe zwolnienie z zaje¢ wychowania
fizycznego opieke sprawuje pracownik swietlicy.

7. Uczniowie przebywajacy w bibliotece, stotowce lub $wietlicy pozostaja odpowiednio

pod opieka nauczyciela bibliotekarza lub wychowawcy swietlicy.

§ 64.
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad
ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkole.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy BHP i

PPOZ, a takze odbywaé wymagane szkolenia w tym zakresie.



3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty.

4. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegolnosci powinien reagowac na
niebezpieczne 1 zagrazajace bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na poreczach schodow, parapetach
okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i
innych urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty w trakcie przerw;

6) niedopuszczania do palenia papierosow na terenie szkoly, w szczegdlno$ci w
toaletach i szatniach sportowych;

7)  natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i
podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

5.Nauczyciel pod Zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
0soby dyzurujace;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

8. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie wycieczek szkolnych obowigzujacym w

szkole.

§ 65.
1 Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych pracownicy

odpowiedzialni za opieke i bezpieczenstwo sg zobowigzani do:
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1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na prowadzonych przez siebie zajeciach

2) kontroli obecnos$ci uczniow na kazdych zajeciach edukacyjnych;

3) uwzgle¢dnienia w tematyce godzin wychowawczych problematyki bezpiecznego

pobytu uczniéw na terenie szkoly i poza nia;

4) wzmozenia dziatalnosci profilaktycznej wsrod tej grupy uczniow, ktora w relacjach

rowiesniczych nie sprzyja tworzeniu §rodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym

uczniom;

5) informowania na biezgco policji lub sagdu o zdarzeniach noszgcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy;

6) reagowania na wszystkie przejawy naruszania przez uczniow zasad zachowania,
dyscypliny szkolnej, w szczegolnos$ci na przemoc fizyczng, agresj¢, uzywanie
wulgarnych stow i gestow;

7) systematycznego kontrolowania pod wzgledem BHP miejsca, w ktérym sg prowadzone
zajecia;

8) pehienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wedtug
harmonogramu i regulaminu dyzurow;

9) wprowadzania uczniéw do sali i pracowni oraz przestrzegania regulaminéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

2. W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, technika, chemia,
fizyka, biologia, sala gimnastyczna 1 sitownia) opiekun pracowni opracowuje
regulamin pracowni 1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

3. W czasie imprez szkolnych odbywajacych si¢ poza godzinami pracy szkoty obowigzki
wlasciwe dla nauczyciela dyzurnego pelni nauczyciel prowadzacy dane zajgcia lub
osoby wyznaczone przez dyrektora.

4. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng
(np. przekazang telefonicznie) prosbg rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca,
nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong
nieobecnosc.

§ 66.

1. Na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej
lub poradni specjalistycznej dyrektor zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glgboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem

w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
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edukacyjnego.

2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z nauki drugiego jezyka dyrektor wydaje w terminie do 7
dni roboczych od daty wptywu podania i za§wiadczenia lekarskiego.

3. Rodzice ubiegajacy si¢ o zwolnienie ucznia z nauki drugiego jezyka obcego sktadajg
podanie do dyrektora szkoty do 30 wrze$nia danego roku szkolnego. Do podania
nalezy dotaczy¢ opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Uczen zwolniony z nauki drugiego jezyka moze by¢ nieobecny w szkole, jesli zajecia
te odbywaja si¢ na pierwszej badz ostatniej lekcji w planie zaje¢ szkolnych.
Warunkiem jest ztozenie pisemnego oswiadczenia rodzicow do dyrektora szkoty.

5. Jesli zajecia drugiego jezyka obcego odbywajg sie w srodku zaje¢ lekcyjnych, uczen z
nich zwolniony ma obowigzek by¢ obecny na zajeciach w §wietlicy szkolne;.

6. Wychowawca $wietlicy o uczestnictwie ucznia w zajeciach §wietlicowych jest
informowany przez wychowawce klasy.

7. Nauczyciel $wietlicy prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca obecnosci ucznia.

8. Z procedura zwalniania z nauki drugiego jezyka obcego wychowawca zapoznaje

rodzicoOw na pierwszym spotkaniu po feriach letnich.

§ 67.

1.W przypadku ucznia niepetnosprawnego w stopniu lekkim posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego nauka drugiego jezyka obcego moze odbywac si¢
wytacznie na zasadzie dobrowolnego udzialu w tych zajeciach.

2. Decyzje¢ w tej sprawie podejmuja rodzice ucznia

3. Liczba godzin drugiego jezyka obcego odbywa si¢ w wymiarze ustalonym dla
oddziatu, do ktorego uczen uczeszcza.

§ 68.

1. W przypadku zdarzenia powodujacego uraz u ucznia nauczyciel, ktory jest swiadkiem
wypadku, zobowigzany jest do podj¢cia czynnosci ograniczajacych skutki zdarzenia:

1) zapewnia poszkodowanemu uczniowi opieke;

2) sprowadza do poszkodowanego higienistk¢ szkolng (poprzez nakazanie osobie, w tym
uczniowi, znajdujacej si¢ w najblizszym otoczeniu o doprowadzenie higienistki
szkolnej);

2. Higienistka szkolna udziela dalszej pomocy uczniowi.

3. Jezeli uraz ucznia tego wymaga, higienistka szkolna wzywa karetke pogotowia

ratunkowego.



4. Higienistka szkolna decyduje, czy uczen moze uczestniczy¢ w dalszych zajeciach, czy

musi udac si¢ do lekarza badz wroci¢ do domu.

5. Po udzieleniu pomocy uczniowi higienistka szkolna informuje dyrektora szkoty o
zdarzeniu i jego skutkach. Zaistniale zdarzenie wpisuje do ksigzki zabiegow,
potwierdzony wypadek wpisuje do rejestru wypadkow ucznia.

6. Higienistka szkolna informuje rodzicéw poszkodowanego ucznia, ustalajac jego

odbior, jezeli zachodzi taka potrzeba.
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7. W przypadku nieobecnosci higienistki szkolnej opieke uczniowi zapewnia nauczyciel,

ktory jest $wiadkiem wypadKu.

8. Jezeli nauczyciel ma w tym czasie zajecia lekcyjne, przywotuje do nadzoru nad
swoimi uczniami nauczyciela uczacego w najblizszej sali badz innego pracownika
szkoty.

9. Jezeli sytuacja tego wymaga, nauczyciel zobowigzuje pracownikow sekretariatu do
wezwania pogotowia ratunkowego.

10. Nauczyciel opatruje ucznia dostgpnymi srodkami z apteczki, ktora znajduje si¢ w
pokoju nauczycielskim. Nie podaje uczniowi zadnych lekow.

11. Nauczyciel informuje o wypadku dyrektora szkoty.

12. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia, jezeli

zachodzi taka potrzeba, ustala okolicznosci odbioru ucznia ze szkoty.

13. W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami dyrektor szkoty zapewnia

poszkodowanemu uczniowi bezpieczny powr6t do domu.

14. Dyrektor szkoty powotuje zespdt powypadkowy, ktérego prace regulujg odrebne
przepisy.

15. Dyrektor szkoty prowadzi w szkole rejestr wypadkow.

16. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwltocznie:

1) rodzicéw poszkodowanego;

2) pracownika stuzby BHP;

3) spotecznego inspektora pracy;

4) organ prowadzacy szkote;

5) rade rodzicow.

17. W zaleznosci od rodzaju wypadku dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik

szkoty zawiadamia odpowiednie organy.
18. O wypadku $miertelnym, ci¢zkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie

prokuratora i kuratora o§wiaty.
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19. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
terenowego inspektora sanitarnego.

20. W przypadku innych zagrozen postepowanie uczniow, nauczycieli, pracownikow
obstugi i rodzicéw reguluja ,,Procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych i

nadzwyczajnych”* oraz "Standardy ochrony matoletnich"™.

§ 69.
1. Kazdy pracownik szkoty oraz wszyscy uczniowie maja obowigzek udzielenia pomocy
uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzadéw ruchu,

stuchu 1 wzroku) w nagtych sytuacjach.

§ 70.

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, szkola zapewnia mozliwos$¢ korzystania ze §wietlicy.

2. Swietlica jest pozalekcyjna formg wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty.
Czas pracy $wietlicy okreslany jest corocznie w zaleznosci od potrzeb.

3. Zajgcia prowadzone sa w oparciu o plan dydaktyczno-wychowawczy grup
$wietlicowych. Plany pracy grup $wietlicowych sg uktadane kazdego roku i
uwzgledniajg wiek ucznidéw i ich zainteresowania.

4. Zadania swietlicy:

1) diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie wychowawczym;

2) ksztattowanie kultury osobistej;

3) ksztaltowanie nawykow higienicznych;

4) rozwijania i doskonalenia umiej¢tnosci formutowania mysli i poprawnego wyrazania
ich w mowie i w pi$mie;

5) tworzenie zyczliwej atmosfery sprzyjajacej podtrzymywaniu checi i gotowosci do
nauki;

6) rozwijanie wrazliwosci na dobro i pigkno, pobudzanie aktywnoS$ci tworczej,
ksztattowanie umieje¢tnosci odbioru zjawisk artystycznych.

5. Formy pracy swietlicy:

1) organizowanie pomocy uczniom stabszym,;

2) organizowanie konkursow;

* Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VIII/2019 z dn. 30.08.2019r.
> Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r



3) przygotowywanie wystaw;

4) stuchanie audycji radiowych i nagran ptytowych;

5) ogladanie audycji telewizyjnych i nagran video;

6) udziat wychowankow w pracach na rzecz szkoty i jej najblizszego otoczenia,;

7) prowadzenie zaje¢ wychowawczo-opiekunczo-profilaktycznych wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego;

8) opieka nad uczniami niepelnosprawnymi;

9) opieka nad uczniami zwolnionymi z zaj¢¢ wychowania fizycznego i jezyka obcego
nowozytnego.

6. Nauczyciele swietlicy zapewniajg pomoc i czynnie uczestnicza przy wydawaniu
positkow w stotdwece.

7. W $wietlicy moga przebywac uczniowie, ktorym nie ma mozliwosci zapewnienia
efektywnego zastepstwa w przypadku naglej nieobecnosci nauczyciela.

8. Szczegodtowe cele 1 zadania wychowawcze, ktore uwzgledniajg potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe uczniéw, a takze ich mozliwo$ci psychofizyczne, w tym zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji uymowane sg w dzienniku zaje¢ swietlicy.

9. Uczniowie uczeszczajacy na zajecia zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu
$wietlicy okreslonego przez dyrektora.

§ 71.

1. Szkota ma obowigzek zapewnienia uczniom jednego gorgcego positku w ciggu dnia i
stworzenia mozliwosci jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku
jest dobrowolne i odptatne™.

2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:

1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuja osrodki pomocy spotecznej;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Zwolnienia z catosci lub czgséci optat okresla organ prowadzacy.

4. Zasady zachowania w stotéwce i korzystania z niej okresla regulamin okre§lony przez
dyrektora.

§72.
1. W szkole dostepny jest dla uczniéw gabinet profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy

> Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 6/VII1/2021/2022 z dn. 31.08.2022r.
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przedmedycznej.
2. Wymagania wobec gabinetu profilaktyki zdrowotnej oraz zakres jego dziatalno$ci
okreslajg odrebne przepisy.
Rozdzial 8

Uczniowie i rodzice

§ 73.

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli
dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpoczaé¢ nauk¢ w szkole podstawoweyj;

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajacg pracownikoéw posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

5. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzicow.

6. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwsze;j
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jesli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

7. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie odrebnego regulaminu.

§ 74.
1. Uczniowie majg prawo do:
1) poznania programéw nauczania, ich tresci, celow i stawianych wymagan, oraz
wymagan stosowanych w szkolnych zasadach oceniania;

2) dostosowania przez nauczyciela wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
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i mozliwosci ucznia;

3) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepéw w nauce zgodnie ze szkolnymi zasadami oceniania;

4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy
umystowej;

5 opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrong i poszanowanie ich godnosci;

6) korzystania z pomocy materialnej i socjalnej, jesli wymaga jej ich trudna sytuacja
rodzinna;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

8 swobody wyrazania mysli i przekonan w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob;

9 rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow na zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z opieki higienistki szkolnej;

13) wpltywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

14) uczestnictwa 1 organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i
rozrywkowe]j zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;

15) reprezentowania szkoty w wybranych przez siebie i zaakceptowanych przez
nauczyciela prowadzacego konkursach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze
swoimi umiejetnosciami i mozliwo$ciami,

16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty.

§ 75.
1. W przypadku naruszenia praw wymienionych w §70 uczen ma prawo zlozy¢ skarge
do:

1) rzecznika praw ucznia
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2) wychowawcy klasy;

3) pedagoga szkolnego;

4) dyrektora szkoty.

2. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

3. Skargi sg sktadane pisemnie.

4. Wnoszacy skarge otrzymuje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygni¢cia sprawy w
ciggu 7 dni od jej zlozenia.

5. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,

otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 76.

1. Uczniowie szkoty maja obowigzek:
1)zapoznania si¢ i przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) uczeszczania na zajgcia edukacyjne, nalezytego przygotowania si¢ do nich oraz udziatu
w zajeciach, a takze niezakltocania przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe zachowanie i
spoznianie si¢;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli,
innych pracownikow szkoty i 0s6b dorostych;

4) ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;

5) dbatosci o wspolne dobro, tad, porzadek w szkole, wspdlne mienie szkoty, wilasne i
innych uczniow;

6) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci w postepowaniu i
Jezyku;

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spoteczno$ci, dbania o dobre imi¢ szkoty
we wspottworzeniu jej autorytetu i godnego reprezentowania;

8) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow.

9) nieopuszczania budynku szkoty podczas zajec 1 przerw miedzylekcyjnych;

10) pozostawania w $wietlicy w przypadku ucznidéw dojezdzajacych;

11) noszenia ksigzek 1 zeszytow obowigzujacych z danego przedmiotu;

12) pozostawiania w szatni swoich wierzchnich okryc;

13) zmiany obuwia po wejsciu do szkoty; jako obuwie zmienne obowigzuje wytacznie
obuwie sportowe z niebrudzaca podtogi podeszwa;

14) noszenia odpowiedniego stroju:
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a) galowego w czasie uroczystosci szkolnych, srodowiskowych i na zarzadzenie

dyrektora (granatowe lub czarne spodnie/spodnice, biate koszule/bluzki),

b) codziennego podczas lekcji, ktorego elementy (W tym bizuteria) nie mogg zagrazaé

zdrowiu 1 2yciu52;

15) przestrzegania zasad uzywania telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych (odtwarzaczy, dyktafonow itp.), zgodnie z zapisem w lit. a) - €):
podczas zaj¢¢ edukacyjnych I—szergg obowiazuje catkowity zakaz uzywania
telefonow komoérkowych, z wyjatkiem sytuacji, kiedy nauczyciel prowadzacy wyrazi
na to zgodg;

c) Wykreslony™

d) Wykresiony™

e) Wykreslony®®

f) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez uczniow telefony

komorkowe i inne cenne przedmioty.

16) na lekcjach wychowania fizycznego zmieniac stroj sportowy ustalony w grupach z
nauczycielami wychowania fizycznego;

17) podczas korzystania ze sprzgtu i pomieszczen szkoty do przestrzegania regulaminow
znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi urzadzen;

18) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach®’.

a) Wykreslony®®

b) Wykreslony™

2. Uczniom zabrania si¢ palenia tytoniu i e-papierosow, picia alkoholu, uzywania 1

dystrybucji narkotykéw 1 innych srodkow odurzajacych zar6wno w budynku szkoty,
jak i poza nim.
§ 77.
1.Uczen moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:
1) rzetelna nauke i prace na rzecz szkoty;

2) zachowanie stanowigce godny do nasladowania wzor;

> Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
>* Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2022/2023 z dn. 09.02.2023r.
> Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VI1/2019 z dn. 30.08.2019r.

> Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VII/2019 z dn. 30.08.2019r.

*® Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2022/2023 z dn. 09.02.2023r.
>’ Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
>% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
> Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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3) wybitne osiggnigcia (wysokie lokaty uzyskane w réznego typu konkursach
przedmiotowych i zawodach sportowych, najwyzszy wynik z egzaminu 6smoklasisty);

4) prezentowanie szkoty na zewnatrz;

5) pomoc w nauce innym uczniom;

6) stuprocentowsg frekwencje w catym roku szkolnym.

2.Za swoje osiagnigcia oraz wzorowg i przyktadng postawe uczen moze otrzymac

nastepujace nagrody:

1) pochwata na forum klasy;

2) pochwata na forum szkoty;

3) pochwata na zebraniu rodzicow klasowych i ogélnym;

4) list pochwalny;

5) dyplom;

6) swiadectwo z wyrdznieniem;

7) nagroda rzeczowa;

8) dofinansowanie wycieczki;

9) wpis do kroniki szkoty;

10) uzyskanie tytutu Absolwenta Roku;

3. Prawo wnioskowania o0 nagrody maja:

1) cztonkowie rady pedagogicznej;

2) samorzad uczniowski;

3) rada rodzicow.

4. Nagrody przyznaja:

1) dyrektor;

2) wychowawcy;

3) nauczyciele;

4) rada rodzicow.

5. Absolwent szkoty podstawowej, ktory na koniec klasy VIII uzyskat §wiadectwo  z
wyroznieniem, otrzymuje nagrode¢ ksigzkowa.

6. Tytul Absolwenta Roku przyznaje si¢ wg zasad ustalonych przez rade¢ pedagogiczna.

7. Udziat i zdobyte lokaty oraz wyrdznienia w konkursach wiedzy, igrzyskach
sportowych itp. odnotowuje si¢ na $wiadectwach szkolnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

8. Nagrody finansowane sg budzetu rady rodzicow lub przez sponsoréw.

9. Rada pedagogiczna moze wyr6zni¢ rodzicéw uczniow za:



63

1) wysokie wyniki nauczania i zachowania uzyskane przez ich dziecko;

2) zaangazowanie w pracg rady rodzicoOw;

3) prace na rzecz szkoty.

10. Wyrdznienie dla rodzicow i innych 0s6b wspierajacych dziatalno$¢ szkoty moze mieé
forme:

1) listu gratulacyjnego dla rodzicow absolwentow;

2) podzickowania ustnego lub pisemnego;

3) listu pochwalnego;

4)honorowego tytutu ,,Przyjaciel Szkoty”.

11. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody.
Uczen, ktéry czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrodg, ma

prawo wnies¢ zastrzezenia do dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 78.

1 Uczniowi, ktéry zachowuje si¢ niewlasciwie, lamigc postanowienia statutu i
regulaminow szkoty, wychowaweca klasy i inni nauczyciele starajg si¢ pomoc,
podejmujac rozne dziatania wychowawcze:

1) rozmowg wyjasniajaca;

2) pouczenie;

3) upomnienie w indywidualnej rozmowie z uczniem;

4) Wykreslony®

5) upomnienie pisemne dyrektora skierowane do rodzicow;

6) obnizenie oceny zachowania wg obowigzujacych kryteriow zawartych w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

7) inne dziatania wychowawcze, dokonywane w uzgodnieniu z rodzicami:

a) Wykreslony®

b) Wykreslony®

C) objecie ucznia pomocag psychologiczno-pedagogicznqe3.

2. Za szkody wyrzadzone umyslnie przez ucznia odpowiadaja rodzice. O ile to jest
mozliwe, uczen musi sam je usungc.

3. Na terenie szkoly obowiazuje catkowity zakaz posiadania i palenia papierosow.

% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
®! Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
%2 7miana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
% zZmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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4. W przypadku palenia papieroséw na terenie budynku obowigzuje odpowiednia
procedura zawarta w pkt. 1) —7):

1) nauczyciele i pracownicy szkoty sg zobowigzani do informowania wychowawcow o
zauwazonych przypadkach tamania zakazu palenia papieroséw przez uczniow;

2) wychowawca informuje rodzicow o zaistniatej sytuacji i ponownie przypomina zasady
wzo%,

3) w sytuacji ponownego tamania zakazu wychowawca niezwltocznie powiadamia
rodzicdw ucznia i przeprowadza z nim rozmowe w ich obecnosci;

4) wychowawca zapoznaje pedagoga, psychologa szkolnego z trudno$ciami
wychowawczymi ucznia;

5) Wykreslony™

6) Wykreslony®™

7) Wykreslony®

5. W przypadku ucieczki Klas z lekcji obowigzuja:

1) powiadomienie rodzicow;

2) nieusprawiedliwienie opuszczonych godzin;

3) Wykreslony®

6. W przypadku przejawiania r6znych form agresji i przemocy wobec innych uczniow
obowigzujg ponizsze ustalenia:

1) kazde zachowanie agresywne, stosowanie przemocy przez ucznia wymaga
natychmiastowej interwencji;

2) o zaistnialej sytuacji informowany jest wychowawca, ktory podejmuje dalsze dziatania.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela wychowawcy o niewtasciwym zachowaniu
informowana jest dyrekcja badz pedagog/ psycholog szkolny;

3) podejmowane dziatanie przez wychowawce badz osobe interweniujacg zalezg od formy
agresji i rozpoznania problemu;

4) w rozmowie z uczniem /sprawca/ofiarag wychowawca/ pedagog/dyrekcja/pedagog
specjalny® rozpoznaje okoliczno$ci zaistnialej sytuacji;

5) podczas rozmowy indywidualnej z uczniem wychowawca poucza i upomina ucznia

dopuszczajacego sie zachowania agresywnego, wskazuje akceptowane sposoby

% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
% zZmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
%7 Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
%9 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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zachowania, jednocze$nie zobowigzuje ucznia do niestosowania konkretnego
zachowania agresywnego i informuje ucznia o konsekwencjach i sankcjach
wynikajacych ze statutu szkoty. Wychowawca wpisuje notatke do e-dziennika w
zaktadce Uwagi70.

6) 0 zachowaniu agresywnym wychowawca informuje rodzica;

7) wychowawca monitoruje zachowanie ucznia w zespole klasowym i na terenie szkoty.
Informuje o mozliwosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej w poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

8) dyrekcja szkoty w przypadku popetnienia przez ucznia czynu karalnego zawiadamia
policje lub prokuratora. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji;

9) jezeli rodzice odmawiajg wspOlpracy badz szkota wykorzystata wszystkie dostepne
srodki oddziatywan, a zachowanie agresywne ucznia utrzymuje si¢, dyrekcja szkoty
powiadamia sgd rodzinny.

7. W uzasadnionych przypadkach, gdy wymaga tego kategoria popetnionego czynu,
niezwlocznie powiadamia si¢ policje.

8. Procedury postepowania nauczycieli i metody wspolpracy szkot z policja w
sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mtodziezy przestgpczoscia i demoralizacja, a w

szczegolnosci narkomania, alkoholizmem i prostytucja, okreslaja odrgbne przepisy.

§79.

1. W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata
rady pedagogicznej i opinig samorzadu uczniowskiego moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o§wiaty do innej szkoty.

2. Whniosek do kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich
mozliwych dzialan wychowawczych uczen:

1) nadal tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkoéw ucznia i razgco narusza zasady etyczne UCznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na
pozostalych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

" Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2023 z dn. 09.02.2023r.



66

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wtaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidw i
dorostych,;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spolecznego.

3. Dyrektor w drodze decyzji poprzedzonej uchwalg rady pedagogicznej i po
zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego moze skresli¢ z listy uczniow ucznia
niepodlegajacego obowigzkowi nauki po ukonczeniu 18. roku zycia w przypadkach
niespelniania lub nierealizacji obowiazku szkolnego i nauki oraz zachowan
$wiadczacych o demoralizacji.

§ 80.

1. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach
wychowawca oddzialu powiadamia rodzicow.

2. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez rzecznika praw ucznia,
wychowawce oddziatu lub samorzad uczniowski w terminie 7 dni od - jego zdaniem -
krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla dyrektora szkoly wigzacy i zobowigzuje go
do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

3. Dyrektor szkoty, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym czasie,
moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uzna¢ karg¢ za niebyla.

4. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze

kara przyczyni si¢ do osiagnigcia celu wychowawczego.

§ 81.
1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu mlodego czlowieka ma dom rodzinny.
2. Rodzic ma prawo do:
1) znajomosci zadan i dziatan dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie;
2) zapoznania si¢ i opiniowania programu wychowawczo- profilaktycznego oraz
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,;
3) wylonienia swej reprezentacji w formie rady rodzicow;

4) zapoznania si¢ z programem nauczania z poszczeg6olnych przedmiotow;
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5) wyczerpujacych wyjasnien dotyczacych dziatalnosci szkoty;

6) sygnalizowania dyrekcji istotnych probleméw wychowawczych w zespotach
oddziatowych oraz trudnosci komunikacyjnych na linii nauczyciel - uczen lub
nauczyciel — rodzic;

7) wystepowania do dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami i sprawami dotyczgcymi
szkoty;
8) wystepowania z inicjatywa w zakresie wzbogacania oferty zajec¢ pozalekcyjnych;

9) organizowania dzieciom réznych form zycia kulturalnego, sportowego i
rozrywkowego;

10) inicjatywy w sposobie kreatywnego wykorzystania funduszy rady rodzicow;

11) inicjowania i organizowania pomocy dla szkoty;

12) gromadzenia funduszy z dobrowolnych sktadek, prowadzenia dziatalnosci celem
pozyskania srodkéw finansowych z innych Zrodet 1 przeznaczania ich na potrzeby
szkoty;

13) uczestniczenia w uroczystosciach i imprezach szkolnych; 14)spotkan z

nauczycielami podczas wywiadowek i Dni Otwartej Szkoty;

15) zapoznania si¢ z uzasadnieniem oceny z przedmiotow i zachowania swojego dziecka;

16)zapoznania si¢ z pracami klasowymi swoich dzieci i uzyskang za nie ocena;

17)informacji o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swojego dziecka;
18)wczesniejszej informacji na temat wybranego przez nauczyciela podrecznika 1 jego
wymagan z nauczanego przedmiotu;

19) korzystania z pomocy pedagoga, pedagoga specjalnego’ i psychologa szkolnego oraz

innych nauczycieli.

§ 82.
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg obowiazani do:
1) dopehnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.
2. Rodzic powinien:
1) dawac dziecku przyktad swa postawg i zachowaniem;

2) interesowac si¢ postgpami dziecka w nauce i zadang mu pracg domows;

"t Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 5/11/2023 z dn. 09.02.2023r.



68

3) stawiac si¢ na wezwania wychowawcy, pedagoga, psychologa, innego nauczyciela lub
dyrektora;

4) uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach z wychowawcg organizowanych przez szkofe;

5) odebra¢ na wezwanie dziecko ze szkoty;

6) przekaza¢ wychowawcy i higienistce wazne informacje o stanie zdrowia dziecka, ktore
mogg mie¢ wplyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy;

7) informowac¢ wychowawce o problemach wychowawczych z dzieckiem i jego
problemach edukacyjnych;

8) przekazaé szkole opinig¢ i orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej badz inne
badania specjalistyczne w tym orzeczenie 0 niepetnosprawnosci,

9) usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka osobiscie lub na piSmie przed planowang
nieobecnoscia dziecka lub na pierwszej godzinie wychowawczej po ustaniu
nieobecnosci dziecka;

10) zaopatrzy¢ dziecko w stroj codzienny, galowy i sportowy wedtug zasad przyjetych
przez szkotg;

11) wspiera¢ dziatania dyrekcji i nauczycieli zmierzajace do lepszego wyposazenia i
rozwoju szkoty.

Rozdzial 9

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 83.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do:

1) wymagan okre§lonych w postawie programowej ksztalcenia ogolnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 84.

1. Ocenianie ucznidéw ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych §rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie biezacych, $rodrocznych 1 rocznych ocen Klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rdédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 85.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicéw 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
sroédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicoéw o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach

1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
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zachowania.

3. Tryb postgpowania przy zapoznawaniu uczniow z wymaganiami edukacyjnymi na
poszczegblne oceny:

1) odczytanie i oméwienie zasad na pierwszej lekcji organizacyjnej;

2) wpis do dziennika elektronicznego’® jako forma dokumentacji.

§ 86.

1 Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na zajeciach
edukacyjnych i dostosowa¢ wymagania do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na
podstawie tej opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu Il oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do

ukonczenia szkoty podstawowej.

2 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/VI11/2020 z dn. 31.08.2020r.
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§ 87.

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane UCZNiOWi.

5. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych rocznych 1 §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku
oceny zachowania — do kryteridow ocen zachowania;

2) przekazywacé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje
dotyczacg oceniania ucznia.

§ 88.

1.Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i roczneyj;

2) koncowe;j.

2. Klasyfikacj¢ §rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego w terminie
wynikajacym z organizacji roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
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programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej w
szkole danego typu.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. W oddziatach klas I - III ocenianie biezace z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych jest wyrazone opisem stownym i kodem cyfrowym (1-6):

1) 6 pkt. — uczen ma wiadomosci i umiejetnosci wykraczajace poza poziom wymagan
edukacyjnych, jego prace sg oryginalne, tworcze i samodzielne;

2) 5 pkt. — uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci z poszczeg6lnych
edukacji;

3) 4 pkt. —uczen uzyskuje dobry poziom wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych
edukacji, nie ma trudnos$ci w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4) 3 pkt. — uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnoscei,
co moze oznacza¢ trudnos$ci przy poznawaniu kolejnych zagadnien. Uczen wymaga wsparcia
nauczyciela w opanowywaniu tresci programowych;

5) 2 pkt. —uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, jednak jego postawa rokuje na
poprawe. Dziecko wymaga ukierunkowania i dodatkowych wyjasnien nauczyciela;

6) 2 pkt. —uczen nie opanowal podstawowych tresci zawartych w podstawie
programowey;.

10. Ocenianie, o ktorym mowa w ust. 10, obejmuje nastepujace umiejetnosci:

1) czytanie;

2) mowienie i stuchanie;

3) pisanie;

4) liczenie;

5) obserwowanie, wnioskowanie, porownywanie;

6) kodowanie;

7) fizyczno-ruchowe;

8) artystyczno-techniczne;



9) emocjonalno-spoteczne.

11. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej srédroczne, roczne oraz koncowe oceny
klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

12. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 11 pkt. 1) — 5) sg ocenami pozytywnymi, natomiast
negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w pkt. 6).

13. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami OpiSOWYymi.

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zajeé
artystycznych, muzyki i plastyki nalezy w szczego6lnos$ci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos¢ udziatlu w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury
fizycznej.

15. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory
uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty og6lnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowa
oceng klasyfikacyjna.

§ 89.
1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy
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oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Nauczyciele szkoly przyjmuja ogodlne kryteria poszczegdlnych ocen szkolnych:

1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na oceng bardzo dobra, a
ponadto:

a) proponuje rozwigzania nietypowe (problemowe);

b) potrafi formutowa¢ problemy oraz umie je rozwigzywac;

c) Wykreslony™

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na oceng dobrg, a
ponadto:

a) w pelnym zakresie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania;

b) zdobyta wiedze¢ potrafi zastosowa¢ w nowych sytuacjach;

C) jest samodzielny, potrafi korzystac¢ z r6znych Zrodet wiedzy.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na oceng dostateczng, a

ponadto:

a) opanowat w znacznym stopniu wiadomosci i wykorzystuje umiejetnosci okreslone
programem nauczania;

b) poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan i problemow;

C) potrafi korzysta¢ z podstawowych, podanych przez nauczyciela zrodet wiedzy.

3) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na oceng

dopuszczajaca, a ponadto:
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a) opanowal w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem

nauczania;

b) rozwiazuje zadania typowe o $rednim stopniu trudnosci;

C) posiada umiej¢tnosci poprawnego rozumowania i wnioskowania.

4) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach okreslonych programem nauczania, ale
braki te nie przekreslajg mozliwos$ci dalszego ksztatcenia;

b) rozwigzuje z pomoca nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

C) potrafi zapamigta¢ podstawowe wiadomosci, terminy, fakty.

5) Ocenge niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci w stopniu umozliwiajgcym

3 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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zrozumie materiatu w dalszej nauce;

b) nie potrafi nawet z pomocg nauczyciela rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu
trudnosci;

C) nie zna i nie rozumie podstawowych poje¢;

d) Wykreslony

3. Roczne 1 $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w

stopniach wedtlug nastepujacej skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skroét literowy
celujacy 6 cel.
bardzo dobry 5 bdb.
dobry 4 db.
dostateczny 3 dst.
dopuszczajacy 2 dop.
niedostateczny 1 ndst.

2

4.W ocenianiu biezagcym przyjmuje si¢ stawianie przy wartosci oceny znakow: ,,+71,— .

§ 90.
1.0ceny powinny by¢ jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.
2. Oceny powinny opiera¢ si¢ na czytelnych i znanych uczniom Kryteriach.
3. Oceny powinny by¢ systematyczne, uzasadnione i obiektywne.
4. Oceny powinny stanowi¢ pomocng dla ucznia informacje zwrotng, by wiedziat:
1) jakie sg jego postepy w nauce;
2) jak poprawi¢ swoje wyniki.
5. Oceny powinny by¢ wszechstronne i uwzglednia¢ szeroki zakres kontrolowanych
osiggniec:
1) wypowiedz ustna i prace pisemne;
2) systematyczno$¢;
3) prace samodzielng;
4) inicjatywe tworcza;
5)zaangazowanie w prace zespotowa;
6) umiejetnosci postugiwania si¢ przyrzadami i pomocami naukowymi;
7) rozwigzywanie zadan problemowych i ich prezentacje w sposob tworczy w zaleznosci od
specyfiki przedmiotu.

6. Ustalanie stopnia z wszystkich prac pisemnych ucznia nastgpuje w powigzaniu z
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procentowym oszacowaniem poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci, zgodnie z

ponizszymi zapisami’*:

Stopien Oznaczenie Skrot literowy Skala procentowa
cyfrowe

celujacy 6 cel. 100 - 95%

bardzo dobry 5 bdb. 94 — 85%

dobry 4 db. 84 — 75%

dostateczny 3 dst. 74 —50%

dopuszczajacy 2 dop. 49 — 30%

niedostateczny 1 ndst. 29 - 0%

7.0cena z przedmiotu nie moze wplywac na ocen¢ zachowania i odwrotnie.

8.0ceng z przedmiotu wystawia nauczyciel uczacy, zgodnie z przyjetymi Kryteriami.

9.Nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng i jej zgodno$¢ z ustalonymi kryteriami.

1) Sposoby uzasadniania ustalonej oceny:

a) w przypadku ocen z odpowiedzi ustnych umotywowanie polega na uwzgl¢dnieniu

mocnych i stabych stron odpowiedzi ucznia, przy wzigciu pod uwage: zgodnosci

merytorycznej, spdjnosci oraz tworczego podejscia ucznia do tresci,

b) przy uzasadnianiu ocen ze sprawdzianow i prac pisemnych, istotne jest, aby okreslone

zostaly Sciste kryteria — skala procentowa, punktowa, zakres materialu, wedtug ktérego

nauczyciel wystawia ocene,

C) kryteria winny by¢ zgodne z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania,
d) Wykreslony™

2) Procedura uzasadniania ocen:

a) uzasadnienie oceny za odpowiedZ ustng nastepuje bezposrednio po zakonczeniu

odpowiedzi lub po skonczonej lekcji’,

b) Wykreslony'’

C) uzasadnienie oceny za pracg pisemng, sprawdzian podsumowujacy polega na

umieszczeniu w formie pisemnej wskazan, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy.

10. Nauczyciel ma obowigzek udostepni¢ sprawdzone i ocenione biezgce prace pisemne.

Przekazuje oryginal lub kopie pracy do domu z prosba o zwrot pracy podpisanej przez

" Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/VI11/2020 z dn. 31.08.2020r.

7> Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
7% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 1/1X/2018 z dn. 14.09.2018r.

7 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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rodzicow (w przypadku oryginatu).

11. Nauczyciel moze zezwoli¢ na uzycie telefonu komoérkowego w celu wykonania
zdjecia pracy pisemne;j.

12. Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci ucznia w formach ustalonych z poszczegdlnych przedmiotow w
PZO.

13. Nauczyciel jest zobowigzany zapowiedzie¢ i zapisa¢ w dzienniku lekcyjnym, z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem termin pracy klasowej i sprawdzianu.
Dopuszcza sie trzy zapowiedziane prace klasowe i sprawdziany w jednym tygodniu,
przy czym nie wigcej niz jedna dziennie, nie uwzgledniajac sprawdzianow
przetozonych na prosbe uczniow.

14. Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli, wymagania i
zasady oceniania.

15. Uczen ma obowigzek pisania lub zaliczania materiatu ze wszystkich
przeprowadzonych w danym potroczu prac klasowych i sprawdzianéw w terminie
uzgodnionym z nauczycielem danego przedmiotu®.

16. Wykreélony7g

17. Wykres’lonyso

18. Nauczyciel nie moze wystawi¢ oceny niedostatecznej za nieobecnos¢ na pracy
klasowej, sprawdzianie badz kartkowce. Fakt nieobecnosci nauczyciel odnotowuje w
dzienniku i moze (bioragc pod uwage przyczyny nieobecnosci) uwzgledni¢ w
procesie klasyfikacyjnym. W miejsce oceny nalezy wpisac ,,nb”.

19. Termin zwrotu ocenionych kartkowek, prac klasowych 1 sprawdzianow — nie moze
by¢ dtuzszy niz dwa tygodnie (poza wyjatkowymi Sytuacjami).

20. Uczen ma prawo poprawi¢ prace klasowa lub sprawdzian ocenione na
niesatysfakcjonujaca go oceng w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu81.

21. Stopien uzyskany z poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu wpisuje si¢ obok

pierwszego stopnia.

"8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
® Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
& Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.



22. llos¢ prac klasowych i sprawdzianow przewidzianych w semestrze jest zalezna od
specyfiki przedmiotu. Ustala ja i podaje kazdy nauczyciel.

23. Prace klasowe i sprawdziany nauczyciel przechowuje do konca kazdego roku
szkolnego.

24. Rodzice sg informowani o postepach dziecka (wedlug harmonogramu ustalonego
przez dyrektora szkoty):

1) na zebraniach z wychowawca i innymi nauczycielami,

2) na indywidualnych spotkaniach w terminach uzgodnionych (w miare potrzeb),

3) podczas konsultacji indywidualnych nauczycieli,

4) w sytuacjach wyjatkowych rodzice proszeni sg o przyjscie do szkoty poza wczesniej

ustalonym trybem.
§ 91.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicoéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej, rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Ostateczne ustalenie ocen powinno nastgpi¢ na dwa dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogiczne;j.

Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

4. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.
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. Srédroczna i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala sie wedtug

nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;




4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

6.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbato$¢ o honor i tradycje

szkoty;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

4) dbatosé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

8) Wykreslony®

9) poszanowanie wypozyczonych podrecznikow szkolnych i materiatow

edukacyjnych;

7. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczg¢szcza na zajgcia, bierze w nich aktywny udziat,

2) osigga maksymalne, na miar¢ swoich mozliwosci wyniki w nauce,

3) poszerza wiedzg w kotach zainteresowan (w szkole i poza szkotg),

4) bierze aktywny udziat w zyciu szkoty i klasy,

5) jest inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych,

6) wyroznia si¢ troskg o mienie szkoty, klasy, kolegow,

7) wyrdznia si¢ kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski i zyczliwy
dla mtodszych kolegdéw; stabszym pomaga w nauce, w rozwigzywaniu problemow,

8) dba o estetyczny wyglad (swdj i klasy),

9) Wykreslony®

10) jest zawsze taktowny i kulturalny zaréwno do nauczycieli jak i pracownikow szkoty,

11) brak negatywnych uwag dotyczacych zachowania,

12) nie opuszcza tereny szkoty w czasie przerw lub lekcji,

13) przestrzega dyscypliny pracy na lekcji,

14) nie ktamie,

15) wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego i powierzonych mu prac.

8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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8. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczgszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat,

2) osigga bardzo dobre, na miar¢ swoich mozliwo$ci, wyniki w nauce,

3) szybko uzupehia zaleglosci w nauce spowodowane nieobecnos$cia,

4) poszerza wiedz¢ w kotach zainteresowan,

5) bierze aktywny udziat w zyciu klasy,

6) jest inicjatorem imprez klasowych,

7) dba o mienie szkoty, klasy,

8) wyrdznia si¢ kulturg osobistg, uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski i
zyczliwy dla mtodszych kolegdéw, stabym pomaga w nauce, w rozwigzywaniu
problemoéw,

9) dla o estetyczny wyglad, (swdj i klasy),

10) Wykreslony®

11) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow dyzurnego i powierzonych mu prac.

9. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat,

2) osiagga dobre wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci,

3) chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoty,

4) dba o mienie szkoty, klasy, kolegdw,

5) wyrdznia si¢ kulturg osobistg, uzywa kulturalnego jezyka, jest zyczliwy dla kolegdw
(réwniez z mtodszych klas),

6) dba o estetyczny wyglad samego siebie, klasy i szkoty,

7) Wykreslony™

8) dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkoéw dyzurnego i powierzonych mu prac.

10. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) stara si¢ systematycznie uczeszczaé na zajecia, by¢ przygotowany do lekcji, na biezaco
odrabia¢ prace domowe;

2) podejmuje starania o poprawe swoich wynikow w nauce;

3) poprawnie odnosi si¢ do kolegdéw i pracownikoéw szkoty;

4) przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia;

5) przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegow;

& Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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6) wywigzuje si¢ z obowiazku dyzurnego i powierzonych mu prac;

7) Wykreslony®

11.0ceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) rzadko jest przygotowany do lekcji, czesto utrudnia jej prowadzenie, nie uzupeknia
zaleglo$ci w nauce oraz nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac, czgsto ucieka z
zajec;

2) ma agresywny stosunek do kolegow, swoim zachowaniem zagraza innym
uzytkownikom szkoty, uzywa wulgarnych stow, ktamie;

3) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegdw;

4) uzywa niedozwolonych srodkow psychoaktywnych;

5) Wykreslony®®

12.0ceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) systematyczne uchyla si¢ od wypehiania obowigzku szkolnego;

2) tamie zasady statutu szkoty;

3) uzywa niedozwolonych srodkéw psychoaktywnych;

4) wchodzi w kolizje z prawem;

5) demoralizujgco wptywa na zachowanie innych uczniow;

6) Wykreslony™

13. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;

14. Wykres'lony90

§ 92.
1. Na 20-¢ni’* 10 dni roboczych® przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy jest obowigzany poinformowac ucznia 1 jego rodzicow o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i
rocznej oceny zachowania. W przypadku przewidywanej niedostatecznej oceny z zajec¢
edukacyjnych i/lub nagannej oceny zachowania, informuje osobiscie rodzicoéw. W przypadku

nieobecnosci rodzica wychowawca wysyla pisemne zawiadomienie. Powiadomienie musi by¢

8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
8 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
1 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VII1/2019 z dn. 30.08.2019r.
2 Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/VI11/2020 z dn. 31.08.2020r.
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skuteczne®.

2. Nauczyciele przedmiotoéw wpisuja przewidywane oceny w dzienniku w rubryce
"przewidywana ocena roczna".

3. Uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajecé
edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania.

4. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej:

1) Uczen moze si¢ ubiega¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien +
ﬂ%&me%%byéeﬂa—n%z%ed—wezeéﬂiej—p&ewéd-}qwnej.% Uczen moze poprawi¢ ocene
na wyzsza w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
biezacych jest rowna ocenie, o ktérg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

2) Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

a. Wykres’lony96
przystapienie do wszystkich sprawdzianéw przeprowadzonych przez nauczyciela,

c. skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form pomocy.

3) Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z prosbg do nauczyciela
przedmiotu o mozliwo$¢ poprawy przewidywanej oceny97.

4) Uczen spehniajacy wszystkie warunki przystepuje w terminie ustalonym przez
nauczyciela przedmiotu do "sprawdzianu pisemnego"®®,

5) Sprawdzian oceniony zgodnie z WZO zostaje dotgczony do dokumentacji ucznia.

6) Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

5. W przypadku przewidzianej oceny niedostatecznej z przedmiotu, nauczyciel informuje
ucznia i rodzica o obowigzkowym materiale do poprawy oraz terminie 1 sposobie
zaliczenia materiatu. Powyzsze informacje przekazuje w formie pisemnej rodzicowi,
wysylajac stosowne powiadomienie®®. Uzyskane przez ucznia pozytywne oceny sa
podstawg do wystawienia innej niz niedostateczna rocznej oceny z przedmiotu.

6. Wykreslony™.

7. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia na pismie do dyrektora szkoty, jezeli

% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VI11/2019 z dn. 30.08.2019r.

% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/VI11/2020 z dn. 31.08.2020r.

% Zmiana przyjeta Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.

% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.

9" Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.

% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.

% Zmiana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 9/VIII/2019 z dn. 30.08.2019r.

190 7miana przyjeta Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4/1V/2023/2024 z dn. 24.04.2024r.
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uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
zachowania zostata wystawiona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia wymienionych
wyzej rocznych ocen, nie pdzniej niz w terminie do dwoch dni roboczych od
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
wystawiania ocen, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora ustala roczng ocene z

zajec.

§ 93.

1 Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢

4.

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5.

6.

Dyrektor wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego, ktory przeprowadza zgodnie z
odrebnymi przepisami, informujac o nim ucznia 1 jego rodzicoOw.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona jest w drodze glosowania cztonkow komisji
zwykla wigkszo$cig gtosOw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Uczen, ktory uzyskat w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego oceng niedostateczna,

moze poprawi¢ ja, przystepujac do  egzaminu  poprawkowego. W przypadku
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ucznia z dwoma ocenami niedostatecznymi zgode na egzamin poprawkowy moze wyrazi¢ rada

pedagogiczna.

§ 94.

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwaéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek
wlasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnejz

wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania

fizycznego,

z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢

W ostatnim tygodniu ferii letnich, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 95.
1. Uczniowie klasy 6smej przystepuja do egzaminu 6smoklasisty.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

§ 96.
1. Uczen oddziatu klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu
klasy programowo wyzsze;j.
2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada
pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- IlI.
3. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢c¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

4. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na
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wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéOw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch Klas.

. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktoéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢gpnego oddziatu

klasy.

10.Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajgciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie

szkolnym w miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske, bez

jakichkolwiek dodatkowych adnotaciji.

§97.

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajgé

edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase

szkotly 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te¢ klase, do egzaminu

6smoklasisty.
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Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 98.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 99.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 100.
. W sytuacjach nieuregulowanych statutem nalezy si¢ kierowa¢ innymi aktami prawa
o$wiatowego, a takze innymi regulaminami dziatalno$ci szkoty, ktérych tres¢ nie moze

by¢ sprzeczna ze statutem.

§ 101.

. Statut szkoty obowiazuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej: uczniow, rodzicow i nauczycieli.

. Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze statutem oraz pozniejszymi zmianami
statutu wszystkim cztonkom spotecznosci szkoty.

. Statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w szkolnej bibliotece oraz na stronie

internetowej szkoty.

§ 102.
. Statut obowigzuje od dnia 23 listopada 2017 r



